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I. Wstęp

Niepubliczna Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy jest szkołą ponadgimnazjalną, przeznaczoną dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz dla uczniów z niepełnosprawnością sprzężoną. Celem edukacji w naszej placówce jest wszechstronny rozwój uczniów oraz przygotowanie ich do codziennego życia tak, aby byli zaradni, umieli sterować własnym zachowaniem, potrafili uczestniczyć w życiu społecznym.

Profilaktyka szkolna to działania mające na celu zapobieganie niepożądanym zjawiskom w rozwoju i zachowaniu się uczniów. Obejmuje eliminowanie czynników zachowań ryzykownych oraz wzmacnianie działań chroniących przed niepożądanymi zjawiskami. Program profilaktyki dostosowany jest do potrzeb rozwojowych uczniów, a także potrzeb środowiska. Jest uzupełnieniem programu wychowawczego szkoły i tworzy z nim spójną całość. Program będzie wspomagał wychowawczą rolę rodziny, prawidłowy rozwój uczniów oraz wskazywał sytuacje podejmowania działań interwencyjnych w przypadkach zdiagnozowanych zagrożeń.

Program profilaktyczny Niepublicznej Szkoły Specjalnej Przysposabiającej do Pracy powstał w oparciu o wizję szkoły, której hasłem przewodnim jest akceptowanie naszych uczniów takimi, jakimi są i nie szczędzenie wysiłku, aby każdemu z nich stworzyć warunki do wszechstronnego rozwoju na miarę indywidualnych możliwości. Dobra Szkoła to szczęśliwe dzieci!
Misją naszej Szkoły jest bycie przyjaznym dla uczniów oraz stwarzanie możliwości rozwoju emocjonalnego i intelektualnego. Nasi uczniowie nabywają wiadomości i umiejętności określone w podstawie programowej. Działalność dydaktyczna, wychowawcza i opiekuńcza jest tu na wysokim poziomie dzięki pracy i zaangażowaniu wysoko wykwalifikowanej kadry pedagogicznej.
Oferta edukacyjna szkoły odpowiada oczekiwaniom uczniów. Prowadzimy szereg zajęć pozalekcyjnych uwzględniających rozwój zainteresowań uczniów oraz ich rewalidację. Stawiamy na rozwój ucznia i stwarzanie mu okazji do osiągania sukcesu, bo wiemy jak ważnym w życiu każdego człowieka jest odczuwanie sukcesu.
Szkoła przygotowuje dzieci i młodzież z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz uczniów z niepełnosprawnością sprzężoną do funkcjonowania w relacjach z innymi ludźmi w różnych sytuacjach życiowych. Jest miejscem, gdzie następuje integracja ze środowiskiem osób pełnosprawnych. Przygotowuje również do życia w społeczeństwie. Szkoła kształtuje postawę człowieka kierującego się w życiu zasadami moralnymi, dbającego o kulturę osobistą, szanującego tradycje narodowe i regionalne, ale równocześnie otwartego na nowoczesność. 
Uczy szacunku dla dobra wspólnego. Utwierdza w przekonaniu, że można, a nawet trzeba rozwijać własne zainteresowania i zdolności. W swoich działaniach szkoła otwarta jest na współpracę z rodzicami i środowiskiem lokalnym. Wsłuchuje się w potrzeby dzieci, rodziców i nauczycieli. Nauczyciele pracują zespołowo i analizują efekty swojej pracy, modyfikując swe działania w celu osiągania zamierzonych efektów.
Realizacja programu profilaktyki jest przewidziana na rok szkolny 2016/2017. 
II. Podstawa prawna
· Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. uchwalona przez Zgromadzenie Narodowe w dniu 2 kwietnia 1997 r., przyjęta przez Naród w referendum konstytucyjnym w dniu 25 maja 1997 r., podpisana przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 16 lipca 1997 r. (t.j. Dz.U. z 1997 r. Nr 78 poz. 483 ze zm.),
· Konwencja o prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych 20 listopada 1989 r., ratyfikowana przez Polskę 30 kwietnia 1991 r.

· Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t.j. Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.),
· Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 191),
· Rozporządzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. W sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół określające: zakres dokumentacji jaką szkoła musi posiadać w związku z wychowaniem i profilaktyką, wartości jakie powinny być kształtowane w procesie wychowania.
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół (Dz.U. z 2012 r. poz. 977 ze zm.),
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegółowych form działalności wychowawczej i zapobiegawczej wśród dzieci i młodzieży zagrożonych uzależnieniem (Dz.U. z 2003 r. Nr 26 poz. 226),
· Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U. z 2011 r. Nr 231 poz. 1375 ze zm.),
· Ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. Dz.U. z 2012 r. poz. 1356 ze zm.),
· Ustawa o przeciwdziałaniu narkomanii z dnia 24 kwietnia 1997r. (t.j. Dz.U. z 2012 r. poz. 124)
· Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 22.03.2011 r. w sprawie Krajowego Programu Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2011–2016, 
· Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych (Dz.U. z 1996 r. Nr 10 poz. 55 ze zm.).
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 201 5r.w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkołach i placówkach systemu oświaty działalności wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziałania narkomanii (Dz. U. Z 2015r. poz. 1249)
III. Diagnoza problemów występujących w społeczności szkolnej

Nauczyciele na bieżąco diagnozują środowisko szkolne. Pozyskują informacje dotyczące zachowań ryzykownych uczniów poprzez:

· badania ankietowe skierowane do uczniów, rodziców i pracowników szkoły,

· analizę protokołów rad pedagogicznych,

· obserwacje,

· informacje od pedagoga,
· informacje od nauczycieli dotyczące funkcjonowania uczniów,

· informacje od uczniów i rodziców uzyskiwane podczas rozmów indywidualnych.
Przeprowadzone badania wykazały, że największymi problemami i zagrożeniami w Szkole są:

· lekceważenie obowiązków szkolnych, w tym wagary i spóźnienia,

· brak motywacji do nauki,

· trudności w nauce,

· niewystarczająca dbałość o higienę osobistą i porządek otoczenia,

· braki w kulturze osobistej – aroganckie i niestosowane zachowania,

· wulgaryzacja języka,

· agresja fizyczna i słowna,

· przemoc psychiczna – ośmieszanie, zaczepki, izolowanie,

· brak szacunku dla cudzej własności,

· uzależnienie od komputera i telefonu komórkowego,

· niewystarczająca świadomość szkodliwości nadmiernego stosowania niektórych leków i picia napojów energetyzujących,

· niski poziom wiedzy i zrozumienia szkodliwości stosowania używek (papierosy, alkohol, narkotyki – w tym dopalacze),

· przypadki palenia papierosów i picia alkoholu.

IV. Założenia programu
Podstawowym założeniem tego programu jest eliminowanie rozpoznanych czynników ryzyka i wzmacnianie czynników chroniących. Program profilaktyki będzie obejmował wszystkich uczniów, nie tylko tych uznanych za zagrożonych.

Czynniki ryzyka:
· Związane z sytuacją rodzinną:

· niewłaściwe postawy rodzicielskie – w tym brak zainteresowania problemami dziecka,

· trudna sytuacja materialna,

· środowisko społeczne promujące negatywne wzorce zachowań.

· Związane z grupą rówieśniczą:

· presja grupy,

· kontakt z grupami, w których obowiązują normy i zasady nieakceptowane społecznie,

· podatność na wpływy, naśladownictwo.

· Szkolne:

· trudności w nauce,

· lekceważenie obowiązków szkolnych,

· niska motywacja do nauki,

· brak integracji w zespole klasowym,

· duże zróżnicowanie w zakresie stopnia niepełnosprawności intelektualnej.

· Osobowościowe:

· niska samoocena, brak wiary w siebie,

· nieumiejętność radzenia sobie ze stresem,

· problemy emocjonalne,

· brak umiejętności radzenia sobie z problemami,

· poczucie odrzucenia i osamotnienia.

Czynniki chroniące:
· Związane z sytuacją rodzinną:

· konsekwencja w działaniach wychowawczych,

· wspierający rodzice, zainteresowanie dzieckiem,

· rodzina przekazująca właściwe wartości,

· stawianie wymagań adekwatnych do możliwości psychofizycznych dziecka,

· prawidłowa pozycja dziecka w rodzinie.

· Związane z grupą rówieśniczą:

· przynależność do grupy o pozytywnym charakterze,

· świadomość zagrożeń społecznych,

· umiejętność odpierania presji i nacisków grupy,

· bogate doświadczenia społeczne.

· Szkolne:

· ocenianie motywujące,

· życzliwi i wspierający nauczyciele,

· osobisty przykład nauczycieli i innych pracowników szkoły,

· ciekawe i urozmaicone lekcje,

· bogata oferta zajęć pozalekcyjnych,

· jasno sprecyzowane normy postępowania, 

· sukcesy szkolne,

· indywidualizacja nauczania,

· prawidłowe relacje w klasie,

· poczucie bezpieczeństwa w szkole,

· stwarzanie okazji do działania w różnych obszarach,

· odpowiednio dobrane programy profilaktyczne,

· pomoc specjalistów.

· Osobowościowe:

· poczucie własnej wartości, wiara w swoje możliwości,

· asertywna postawa,

· umiejętność radzenia sobie ze swoimi emocjami i stresem,

· zdolność empatii,

· kierowanie się właściwymi normami zachowań,

· pasje i zainteresowania,

· ciekawość poznawcza.

Działania naszej szkoły obejmują:
· profilaktykę uniwersalną, polegającą na wspieraniu wszystkich uczniów w prawidłowym rozwoju i zdrowym stylu życia oraz podejmowaniu działań, których celem jest ograniczenie zachowań ryzykownych

· profilaktykę selektywną, wspierającą uczniów, którzy ze względu na swoją sytuację rodzinną, środowiskową lub uwarunkowania biologiczne są w wyższym stopniu narażeni na rozwój zachowań ryzykownych,

· profilaktykę wskazującą, kierowaną do uczniów, u których rozpoznano wczesne objawy używania środków i substancji lub występowania innych zachowań ryzykownych, które nie zostały zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagające leczenia.

Działania profilaktyczne będą prowadzone na trzech poziomach: 

· informacyjnym – są to działania pomocne w profilaktyce, same bowiem nie prowadzą do redukcji zachowań,

· edukacji psychologicznej i społecznej – to działania, które dostarczają wiedzy i umiejętności przydatnych do tego, by uczniowie byli w stanie sami lepiej radzić sobie z zagrożeniami, np. stresem, uzależnieniem, itp.,

· działalności alternatywnej – działania te mają zaspokoić potrzeby dzieci, np. bycia zadowolonym, odprężonym, potrzeby zabawy i kontaktu z innymi.

Działania profilaktyczne będą prowadzone w wydzielonych obszarach:

· działania wychowawcze – promocja zdrowia oraz wspomagania uczniów w rozwoju ukierunkowanym na osiąganie pełnej dojrzałości w sferze fizycznej, psychicznej, społecznej i aksjologicznej.

· działania edukacyjne – skierowane do całej społeczności szkolnej (radzenie sobie ze stresem, rozwiązywanie konfliktów, opieranie się naciskom otoczenia, poszerzanie wiedzy z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu życia).

· działania informacyjne z uwzględnieniem edukacji prawnej, jak również informacji na temat skutków zachowań ryzykownych.

· działania profilaktyczne – w zakresie profilaktyki uniwersalnej: wspieranie uczniów w ich rozwoju i zdrowym stylu życia, podejmowanie działań ograniczających zachowania ryzykowne. W zakresie profilaktyki selektywnej: wspieranie uczniów, którzy ze względu na swoją sytuacje materialną, rodzinną i środowiskowa lub uwarunkowania biologiczne są w wyższym stopniu narażeni na rozwój zachowań ryzykownych. W zakresie profilaktyki wskazującej: wspieranie uczniów, u których rozpoznano wczesne objawy zażywania środków odurzających i psychoaktywnych.

Działania profilaktyczne obejmują w szczególności:

· realizowanie wśród uczniów oraz ich rodziców lub opiekunów programów profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego dostosowanych do potrzeb indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celów profilaktycznych, rekomendowanych w ramach systemu rekomendacji, o którym mowa w Krajowym Programie Przeciwdziałania Narkomanii,

· przygotowanie oferty zajęć rozwijających zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej pozytywnej formy działalności zaspokajającej ważne potrzeby, w szczególności potrzebę podniesienia samooceny, sukcesu, przynależności i satysfakcji życiowej,

· kształtowanie i wzmacnianie norm przeciwnych używaniu środków i substancji, a także norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowań ryzykownych, interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowania przez uczniów zachowań ryzykownych,

· doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowania przez uczniów zachowań ryzykownych,

· włączanie, w razie potrzeby, w Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny działań z zakresu przeciwdziałania używaniu środków i substancji uzależniających. 

Program profilaktyki jest spójny z programem wychowawczym, harmonizuje również z:

· zajęciami edukacyjnymi

· zajęciami pozalekcyjnymi,

· imprezami i wycieczkami szkolnymi.

V. Instytucje wspomagające
Szkoła będzie kontynuowała współpracę z następującymi instytucjami:
a) placówki kulturalno-oświatowe (Miejski Ośrodek Kultury, Biuro Wystaw Artystycznych, Miejska Biblioteka Publiczna Filia nr 8, Biblioteka Pedagogiczna RODN „WOM”, Biblioteka Dziecięca, ul. Kościuszki 4, Teatr im. A. Mickiewicza, kina, muzea i inne)
· uczestnictwo w spektaklach teatralnych o charakterze profilaktycznym,

· udział w spotkaniach poświęconych problemom zdrowotnym,

· udział w konkursach organizowanych przez placówki kulturalno-oświatowe,

· udział w zajęciach prowadzonych przez artystę plastyka,
· uczestnictwo w seansach filmowych o charakterze profilaktycznym.
b) placówki oświatowo-opiekuńcze (Specjalne Ośrodki Wychowawcze w Częstochowie, Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Słabo Widzących i Niewido​mych im. Zofii Książek-Bregułowej w Dąbrowie Górniczej, Ośrodek Szkolno-
-Wychowawczy dla Niesłyszących i Słabosłyszących w Lublińcu, Domy Dziecka, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne, Ośrodek Pomocy Osobom z Problemami Alkoholowymi – Centrum Edukacyjno-Interwencyjne, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, Gminne Ośrodki Pomocy Społecznej)
· pomoc uczniom przejawiającym trudności w zachowaniu i nauce,

· pomoc dzieciom z rodzin uzależnionych i patologicznych,

· udzielanie pomocy rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej,

· udział w spotkaniach organizowanych przez psychologów, pedagogów, lekarzy specjalistów.
c) wymiar sprawiedliwości (Wydział Rodzinny i Nieletnich Sądu w Częstochowie, Kuratorzy, Wydział Prewencji KM Policji w Częstochowie)
· udział w zajęciach prowadzonych przez policjantów na temat przeciwdziałania agresji i przestępczości,
· współpraca z kuratorem, sądem rodzinnym.
d) instytucje wspierające szkołę (Komenda Miejska Straży Pożarnej w Częstochowie, Jednostka Wojskowa Komandosów „Cisi i Skuteczni” z Lublińca).
VI. Cele programu profilaktycznego
Cele główne programu:
1. Budowanie pozytywnego klimatu społecznego w szkole – zapewnienie bezpieczeństwa społeczności szkolnej.

2. Wdrażanie do postępowania zgodnego z zasadami dobrego wychowania.

3. Ochrona i promocja zdrowia oraz rozbudzanie świadomości ekologicznej.

4. Przeciwdziałanie agresji i przemocy – aktywizacja społeczności szkolnej i jej środowiska w zakresie reagowania na przejawy przemocy i przeciwstawiania się jej.
5. Przeciwdziałanie uzależnieniom.

6. Propagowanie alternatywnych form czasu wolnego.

7. Przygotowanie uczniów do samodzielnego życia i pracy.

Cele szczegółowe profilaktyki szkolnej:
1. Integracja społeczności szkolnej
· Kształtowanie umiejętności rozpoznawania i właściwego wyrażania emocji, w tym empatii.

· Uczenie tolerancji i szacunku dla drugiego człowieka.

· Rozwijanie umiejętności kluczowych sprzyjających integracji grupy, komunikowania się i wspólnego rozwiązywania problemów.

· Uczenie odpowiedzialności za swoje słowa i postępowanie.

· Rozwijanie solidarności grupy i współodpowiedzialności za postępowanie innych.

· Aktywne spędzanie czasu wolnego.

2. Wdrażanie do postępowania zgodnego z zasadami dobrego wychowania
· Kształtowanie prawidłowego stosunku do wartości oraz norm moralnych i etycznych.

· Zachęcanie do przestrzegania norm i zasad społecznych.

· Propagowanie kulturalnego komunikowania się.

· Poznanie zasad dobrego wychowania.

· Kształtowanie szacunku do osób starszych.

3. Promocja zdrowia.
· Motywowanie uczniów do dbałości o higienę osobistą.

· Promowanie wzorców zdrowego stylu życia – zdrowe odżywianie, aktywność ruchowa, wolność od nałogów.

· Wskazywanie sposobów radzenia sobie z napięciami emocjonalnymi.

· Kształtowanie świadomości na temat zmian zachodzących w okresie dojrzewania.

· Uświadamianie zagrożeń wynikających z wczesnej inicjacji seksualnej.

· Wdrażanie do zasad bezpieczeństwa na co dzień w szkole i poza nią.

· Rozwijanie świadomości ekologicznej.

4. Zapobieganie agresji
· Nabywanie umiejętności rozpoznawania własnych i cudzych stanów emocjonalnych.

· Budzenie poczucia własnej wartości

· Eliminowanie zachowań agresywnych – m.in. poprzez przekierowanie zachowań agresywnych na inne obszary działalności.

· Doskonalenie umiejętności skutecznego komunikowania się.

· Ćwiczenie umiejętności rozwiązywania konfliktów.

· Kształtowanie postawy zrozumienia i otwartości.

· Kształtowanie odpowiedzialności za podejmowane zachowania i postawy.

5. Profilaktyka uzależnień
· Poznawanie przyczyn sięgania po środki uzależniające i negatywnych skutków uzależnień.

· Uczenie dobrych wyborów i odpowiedzialności za własne decyzje.

· Pielęgnowanie klimatu zaufania do dorosłych.

· Wskazywanie wzorców i autorytetów.

· Wskazywanie sposobów radzenia sobie z własnymi problemami – także przez szukanie pomocy u osób zaufanych i specjalistów.

· Uczenie sztuki odmawiania i nie poddawania się presji grupy.

· Uczenie się bezpiecznego korzystania z technologii informacyjnej, w tym rozpoznawania i przeciwdziałania cyberprzemocy.

· Podkreślanie mocnych stron dziecka i jego indywidualności – kształtowanie odporności na manipulację.
6. Propagowanie alternatywnych form spędzania czasu wolnego
· Wykształcenie nawyków aktywnego spędzania czasu wolnego, wskazywanie alternatywy dla nudy.

· Rozwijanie zainteresowań i uzdolnień.

· Zachęcanie do uczestniczenia w różnorodnych formach zajęć.
7. Przygotowanie uczniów do samodzielnego życia i pracy
· Rozumienie celowości pracy.

· Kształtowanie cech pracowniczych u podopiecznych.

· Udzielanie indywidualnych porad uczniom.

· Przygotowywanie do wykonywania różnych prac zaspokajających potrzeby własne i otoczenia.

VII. Metody i formy pracy
Metody:

1) metody aktywizujące: drzewko decyzyjne, rybi szkielet, mapa mentalna, techniki teatralne, debaty, dyskusje, panele dyskusyjne, wykorzystanie literatury, filmów i spektakli profilaktycznych, ekspresja plastyczna, gry dydaktyczne, symulacje, 

2) warsztaty, treningi umiejętności, happeningi, apele,

3) wycieczki i wyjazdy tematyczne,

4) prezentacje multimedialne, spoty, plakaty.
Formy pracy: 
praca indywidualna, w parach, grupowa, zespołowa. 

VIII. Reakcja Szkoły na zjawiska zagrażające bezpieczeństwu dzieci i młodzieży, sytuacje interwencyjne
1) interwencja w środowisku domowym ucznia prowadzona przez upoważnione osoby lub instytucje (policja, sąd rodzinny, kuratorzy),

2) interwencja w środowisku szkolnym ucznia,

3) interwencja w sytuacji kryzysu rozwojowego (prowadzona przez specjalistę),

4) pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

5) terapia specjalistyczna indywidualna, grupowa (prowadzona przez specjalistę).

IX. Realizatorzy programu
· Dyrektor Szkoły,

· wychowawcy klas,

· nauczyciele pozostałych przedmiotów,

· pedagog szkolny,

· rodzice i opiekunowie prawni, 

· pielęgniarka szkolna.

X. Ewaluacja programu
· ankiety ewaluacyjne skierowane do uczniów,

· obserwacje,

· wywiad środowiskowy, w tym wywiad z rodzicami i opiekunami prawnymi,

· rozmowy wychowawcze,

· opinie uczniów i rodziców,

· analiza dokumentów Szkoły.

XI. Spodziewane efekty
· właściwe wyrażanie emocji,

· tolerancja i szacunek dla innych,

· umiejętność organizowania czasu wolnego,

· dbałość o zdrowie fizyczne i psychiczne,

· zachowanie higieny osobistej i dbałość o porządek w otoczeniu,

· poszerzenie wiedzy na temat zagrożeń wynikających z wczesnej inicjacji seksualnej,

· większa świadomość ekologiczna,

· znajomość zasad bezpieczeństwa w szkole i poza szkołą,

· prawidłowe reakcje w sytuacjach zagrożenia,

· zmniejszenie liczby zachowań agresywnych,

· utrwalenie zachowań asertywnych,

· wzrost poprawności językowej w mowie potocznej (rzadziej używane wulgaryzmy),

· większa wiedza uczniów oraz rodziców na temat uzależnień i przeciwdziałania im,

· świadome i umiejętne korzystanie z komputera, Internetu,

· sukcesy uczniów w szkole.

XII. Harmonogram zadań

	INTEGRACJA SPOŁECZNOŚCI SZKOLNEJ

	Zadania
	Sposoby realizacji
	Odpowiedzialni, 

terminy

	Zapoznanie uczniów z ich prawami i obowiązkami zapisanymi w Statucie Szkoły oraz treścią Konwencji o Prawach Dziecka i Prawach Człowieka.
	Zajęcia lekcyjne z wychowawcą.

Apel.
	Wychowawcy. 
(wrzesień 2016, przypo​minanie w ciągu całego roku)
Zespół wychowawczy.
(maj 2017)

	Opracowanie wraz z uczniami kodeksu zasad w każdej klasie.
	Zajęcia z wychowawcą.
	Wychowawcy klas.
(wrzesień 2016).

	Autorski Program Integracyjny dla uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
	Realizacja celów i założeń programu.
	G. Saboczyński
(wg harmonogramu)

	Organizowanie zajęć z zakresu integracji grupy i rozwoju osobistego.
	Warsztaty podczas zajęć z wychowawcą.
	Wychowawcy klas.
(zgodnie z harmonogramem zajęć)

	Włączanie uczniów i rodziców 

w życie klasy i szkoły.
	Wspólne organizowanie imprez okolicznościowych oraz uroczy​stości klasowych i szkolnych.
	Wszyscy nauczyciele wg przydziału.
(terminy wg harmonogramu)

	Integracja z uczniami edukacji wczesnoszkolnej.
	Wspólne czytanie bajek dla młodszych uczniów.

Oglądanie występu artystycznego o tematyce świątecznej.
	E. Wójcik
(styczeń 2017)
Wychowawcy klas.
(styczeń 2017)


	DOBRE WYCHOWANIE

	Kształtowanie prawidłowego stosunku do wartości oraz norm moralnych i etycznych.
	Pogadanki, rozmowy indywidualne i w grupie.

Udział w rekolekcjach wielkopostnych.
	Wychowawcy klas, wszyscy nauczyciele. 
(cały rok)
s. T. Ziober.

(marzec 2017)

	Zachęcanie do postępowania zgodnego z normami i zasadami społecznymi.
	Ogłoszenie comiesięcznego konkursu z nagrodami „Najgrzeczniejsi są wśród nas”.

Rozmowy indywidualne oraz w klasie.
	Zespół wychowawczy. 
(co miesiąc)
Wychowawcy klas. 
(cały rok)

	Organizowanie „Dnia dobrego słowa”.
	Apele, lekcje wychowawcze, gazetki szkolne.
	Zespół wychowawczy.

Wychowawcy klas.
(13. dzień każdego miesiąca)

	Propagowanie kulturalnego komunikowania się.
	Trening językowy i społeczny.

Gry i zabawy komunikacyjne, techniki dramowe, rozmowy w kręgu.
	Wychowawcy klas. 
(cały rok)

	Poznawanie zasad sovoir-vivre'u w różnych sytuacjach.
	Nauka zasad dobrego wychowania w toku zajęć. 

Praktyczne ćwiczenia w zasto​sowaniu zasad savoir-vivre'u w różnych sytuacjach.
	Wszyscy nauczyciele.
(wg harmonogramu zajęć)

	Kształtowanie szacunku do osób starszych.
	Rozmowy indywidualne i w gru​pie na temat odpowiedniego zachowania wobec osób starszych.

Odwiedzanie oraz zapraszanie podopiecznych DPS.

Przygotowanie i prezentacja teatrzyku palcowego pt. „Rodzina Dobrowolskich”.

Wizyta uczniów w DPS – wiosen​ny piknik.
	Wychowawcy klas. 
(cały rok)
E. Wójcik

M. Sowińska-Broll, M. Pastuszka. 
(styczeń 2017)
E. Wójcik. 
(maj 2017)

	PROMOCJA ZDROWIA

	Opracowanie i realizacja innowacji pedagogicznej „Chcesz być zdrowy użyj głowy”.

Przekazywanie informacji o właści​wym odżywianiu i uczenie dobrych nawyków żywieniowych.
	Organizowanie akcji informacyjnych.

Przeprowadzenie warsztatów.

Przygotowanie i prezentacja inscenizacji tematycznej.
	M. Molis, I. Migas.

(cały rok)

	Systematyczne uświadamianie znaczenia dobrego odżywiania dla naszego zdrowia.
	Realizacja tematyki na zajęciach lekcyjnych. Redagowanie gazetek tematycznych w klasach.

Rozwieszanie plakatów w klasach i na korytarzu.
	Wszyscy nauczyciele. 
(cały rok)


	Uświadamianie skutków nieodpo​wiedniego odżywiania: otyłość, odchudzanie się (anoreksja, bulimia).
	Pogadanki.

Prelekcja prowadzona przez pielęgniarkę szkolną.
	Wychowawcy klas, nauczyciel WDŻ. 
(wg harmonogramu zajęć)
Pielęgniarka szkolna.
(wg harmonogramu)

	Rozwijanie wiedzy i umiejętności niezbędnych do utrzymania higieny osobistej.
	Lekcje tematyczne i pogadanki.

Spotkania z pielęgniarką.
	Wychowawcy klas, wszyscy nauczyciele. 
(cały rok)
Pielęgniarka szkolna. 
(wg harmonogramu)

	Kształtowanie świadomości zmian zachodzących w okresie dojrzewania.
	Zajęcia tematyczne.
	Wszyscy nauczyciele, szczególnie WDŻ. 
(wg harmonogramu zajęć)

	Uświadamianie skutków wczesnej inicjacji seksualnej.
	Zajęcia tematyczne, pogadanki.
	Nauczyciel WDŻ. 
(wg harmonogramu zajęć)

	Uczenie sposobów relaksowania się i rozładowania napięcia emocjonalnego.
	Warsztaty na zajęciach funkcjo​nowania osobistego i społecz​nego.
	Wychowawcy klas. 
(wg harmonogramu)



	Systematyczne uświadamianie znaczenia ruchu dla zdrowia.
	Zajęcia lekcyjne.


	Wszyscy nauczyciele. 
(cały rok)

	Przeciwdziałania wadom postawy.
	Gimnastyka korekcyjna.

Basen.
	K. Puszek, R. Nowakowski.
(cały rok)

	Zachęcanie do aktywności ruchowej poprzez bogatą ofertę zajęć pozalekcyjnych.
	Koła sportowe.

Zajęcia na basenie.

Organizowanie spacerów i zabaw na świeżym powietrzu.
	R. Nowakowski, M. Molis.
Wychowawcy klas. 
(cały rok wg harmonogramu)

	Motywowanie do osiągania sukcesów w różnych dziedzinach sportu.
	Uczestnictwo w zawodach sportowych organizowanych przez naszą szkołę, inne placówki i Urząd Miasta.
	Nauczyciele w-f. 
(cały rok wg harmonogramu)

	Wdrażanie do zasad bezpieczeństwa przeciwpożarowego w szkole i w do​mu.
	Przypominanie zasad bhp podczas zajęć lekcyjnych. 

Apel.

Próbna ewakuacja.
	Wszyscy nauczyciele.

Społeczny inspektor pracy.

Zespół wychowawczy.

Dyrektor szkoły. 
(cały rok wg harmonogramu)

	Systematyczne utrwalanie zasad ruchu drogowego.
	Spotkanie z policjantem Wydziału Ruchu Drogowego.

Realizacja tematyki na zajęciach edukacyjnych.
	Zespół wychowawczy. 
(wg ustalonego terminu)
Wszyscy nauczyciele. 
(cały rok)

	Systematyczne przypominanie zasad bezpieczeństwa podczas wypoczynku zimowego i letniego.
	Apele przypominające zasady bezpieczeństwa.
	Społeczny inspektor pracy.
Zespół wychowawczy. 
(cały rok wg harmonogramu)


	Zapoznanie ze sposobami unikania niektórych chorób.
	Spotkania z pielęgniarką.

Pogadanki.

Lekcje z zakresu funkcjonowania osobistego i społecznego, gazetki na korytarzu.
	Pielęgniarka szkolna.

Wychowawcy klas. 
(cały rok)

	Realizacja tematów bieżących zalecanych przez Sanepid.
	Zajęcia lekcyjne.

Spotkania z pielęgniarką.

Prelekcje.
	Wychowawcy klas.

Pielęgniarka szkolna. 
(cały rok, wg potrzeb)

	ZAPOBIEGANIE AGRESJI

	Stały dozór uczniów w szkole i wokół szkoły.
	Dyżury nauczycieli podczas przerw lekcyjnych.
	Wszyscy nauczyciele. 
(cały rok)

	Szybkie reagowanie nauczycieli i pra​cowników szkoły na wszelki przejawy agresji fizycznej i psychicznej.
	Bieżące dyscyplinowanie ucz​niów.

Indywidualne rozmowy poucza​jące.

Stosowanie kar zgodnie ze szkol​nym systemem kar i nagród. Wprowadzanie procedury inter​wencji.

Apele wychowawcze jako reakcja na zaistniałe przejawy agresji.
	Wszyscy nauczyciele. 
(cały rok)

Zespół Wychowawczy. 
(cały rok)

	Program profilaktyczny przeciwdzia​łający zachowaniom agresywnym.
	Cykl zajęć profilaktycznych realizujących program.
	Pedagog. 
(cały rok)

	Uczenie konstruktywnych form radzenia sobie z napięciem i negatywnymi emocjami.
	Organizowanie zajęć warsztatowych na temat agresji, radzenia sobie ze stresem oraz postępowania w sytuacjach konfliktowych z wykorzystaniem treningu umiejętności, scenek dramowych i innych metod aktywizujących.
	Wychowawcy klas.

Pedagog. 
(cały rok)

	Uświadamianie prawnych skutków stosowania przemocy.
	Spotkania z przedstawicielem policji.
	Zespół wychowawczy. 
(wg ustaleń)

	Eliminowanie wulgaryzmów z języka uczniów.
	Zajęcia dotyczące nadużywania wulgaryzmów oraz ich emocjo​nalnego znaczenia: „Słowa mogą ranić”.

Dyscyplinowanie uczniów po​przez indywidualne rozmowy z uczniami, jako wynik natychmia​stowej reakcji nauczycieli na wszelkie przejawy wulgary​zmów.

Szkolny konkurs plastyczny: „Nie używajmy wulgaryzmów”.
	Wychowawcy klas.

Wszyscy nauczyciele.
(cały rok)

Zespół wychowawczych
(luty 2017)

	Przekazywanie rodzicom informacji na temat sposobów radzenie sobie z za​chowaniami agresywnymi u dzieci.
	Pogadanki na zebraniach z rodzi​cami.

Ulotki informacyjne.
	Pedagog.

Wychowawcy klas. 
(wg harmonogramu zebrań z rodzicami)

	Praca nad emocjami z dziećmi z przeja​wami zaburzeń emocjonalnych.
	Zajęcia socjoterapeutyczne.
	M. Pastuszka. 
(cały rok)


	Kształtowanie u uczniów empatii i wdrażanie do odpowiedniego reago​wania oraz pomagania ofiarom agresji.
	Zajęcia z wychowawcą, rozmowy indywidualne.

Redagowanie gazetek na koryta​rzu szkolnym pod hasłem „Scho​waj pazury”.
	Zespół wychowawczy, wszyscy nauczyciele, szczególnie wychowawcy klas. (cały rok)

	Kształtowanie szacunku do innych ludzi, szczególnie do osób starszych.
	Zajęcia lekcyjne, indywidualne rozmowy wychowawcze.
	Wszyscy nauczyciele. 
(cały rok)

	PROFILAKTYKA UZALEŻNIEŃ

	Podnoszenie kompetencji wychowawczo-profilaktycznych nauczycieli.
	Wewnątrzszkolne doskonalenie nauczycieli: szkolenie pt.: „Interwencja profilaktyczna”.

Uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez WOM i SOD.
	Dyrektor.

Lider WDN. 
(listopad 2016)
Wszyscy nauczyciele. 
(wg potrzeb, cały rok)

	Dostarczanie uczniom informacji o szkodliwości stosowania używek.
	Zajęcia poruszające problema​tykę stosowania używek: palenia papierosów, picia alkoholu, zaży​wania niektórych leków, narko​tyków – w tym dopalaczy, picia napojów energetyzujących.

Apel informacyjny – prezentacja multimedialna.
	Wychowawcy klas. 
(cały rok)
Zespół wychowawczy. 
(wg harmonogramu)

	Współpraca z Policją.

	Spotkanie z policjantem na temat zagrożeń wynikających z używa​nia narkotyków, dopalaczy oraz suplementów diety i leków o celach innych niż medyczne.

Pogadanka, filmy edukacyjne.
	Zespół wychowawczy. (termin do ustalenia z przedstawicielem Policji)

	Antyalkoholowy program profilak​tyczny.
	Realizacja założeń programu.
	Pedagog szkolny.

Wychowawcy klas. 
(wg harmonogramu)

	Wycieczki edukacyjne do Ośrodka Pomocy Osobom z Problemami Alkoholowymi.
	Spotkania z pracownikami – po​gadanka, prezentacja multime​dialna, zwiedzanie Izby Wytrzeź​wień.
	Zespół wychowawczy, wychowawcy klas. 
(wg harmonogramu)

	Realizacja profilaktycznego programu antynikotynowego. 
	Cykl zajęć profilaktycznych realizujących program.
	Pedagog szkolny.

Wychowawcy klas. 
(wg harmonogramu)

	Program profilaktyczny przeciwdziała​jący narkomanii.
	Spotkania z pedagogiem szkol​nym, realizacja celów i założeń programu.
	Pedagog szkolny.

Wychowawcy klas. 
(wg harmonogramu)


	Poszerzenie wiedzy rodziców i opieku​nów na temat używek oraz rozpozna​wania wczesnych objawów ich stoso​wania.
	Spotkania informacyjne dla rodzi​ców prezentujące zachowania ryzykowne związane z używa​niem środków odurzających, substancji psychotropowych, środków zastępczych oraz no​wych substancji psychoaktywnych, a także rozpoznawania wczesnych objawów ich używania.
	Dyrektor. Pedagog szkolny.

Wychowawcy klas. 
(wg harmonogramu spotkań z rodzicami)

	Prowadzenie akcji zniechęcających do stosowania używek.
	Rozpowszechnianie plakatów, ulotek.

Happeningi, prezentacje multi​medialne, filmy.

Pogadanki pielęgniarki i innych osób zajmujących się zawodowo profilaktyką nt. Szkodliwego wpływu na nasz organizm używek.
	Zespół Wychowawczy.

Pedagog szkolny.

Wychowawcy klas.

Pielęgniarka szkolna. 
(cały rok)

	Ustalanie norm dotyczących zakazu stosowania używek na terenie szkoły na wycieczkach oraz na imprezach organizowanych przez szkołę.
	Uwzględnienie tej tematyki w dokumentach szkolnych: Statut Szkoły, Szkolny System Kar i Nagród.

Wprowadzenie norm do kodek​sów ucznia opracowywanych przez poszczególne klasy.
	Dyrektor.
Wszyscy nauczyciele.
(wrzesień 2016)

	Upowszechnienie modelu życia i spę​dzania czasu wolnego bez używek.
	Bogata oferta zajęć pozalekcyj​nych, sportowych, kół zaintereso​wań oraz innych form zabawy.
	Nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia. 
(cały rok)

	Uświadomienie zagrożeń wynikają​cych z nadmiernego korzystania z telewizji, komputerów i telefonów komórkowych.
	Realizacja tematyki na zajęciach technologii informacyjno-komu​nikacyjnej oraz z wychowawcą klasy.

Redagowanie gazetek tematycz​nych w pracowni komputerowej i salach lekcyjnych.
	Nauczyciel technologii informacyjno-komunika​cyjnej.

Wychowawcy klas. 
(cały rok)

	Program profilaktyczny przeciwdziała​jący uzależnieniom od komputera i Internetu.
	Realizacja celów i założeń progra​mu.
	I. Nowakowska 
(wg harmonogramu)

	PROPAGOWANIE ALTERNATYWNYCH FORM SPĘDZANIA CZASU WOLNEGO

	Rozwijanie umiejętności manualnych i rękodzielniczych.
	Warsztaty rękodzielnicze z udzia​łem rodziców: wikliniarskie, kulinarne, florystyczne.
	Rodzice

E. Wójcik, M. Kałużyńska, U. Saboczyńska

(wg harmonogramu)

	Rozwijanie zdolności plastycznych.
	Warsztaty kreatywne dla ucz​niów – wykonywanie kartek i upominków z papieru dla róż​nych instytucji.
	U. Saboczyńska,

M. Kałużyńska. 
(wg harmonogramu)


	Praca nad uzdolnieniami aktorskimi.
	Koło teatralne. 
Udział w występach artystycz​nych.
	I. Migas.
(2 razy w tygodniu po 2 godziny)

	Rozwijanie zainteresowań i zdolności muzycznych.
	Koło muzyczne.
	Z. Gładysz.
(1 godzina w tygodniu)

	Rozbudzanie zainteresowań fotograficznych.
	Koło fotograficzne.
	S. Adamus.
(1 godzina w tygodniu)

	Doskonalenie i rozwój zdolności ruchowych.
	Koła sportowe.


	R. Nowakowski,, M. Molis.
(2 razy w tygodniu po 2 godziny)

	Rozwijanie zainteresowań przyrodni​czych i ekologicznych.
	Ogrodoterapia: wyjścia do ogrodów, na działki, wycieczki do ogrodów botanicznych, wycieczki do lasu, dbałość o tereny zielone wokół szkoły – pielęgnacja.
	E. Wójcik, M. Kałużyńska.
(cały rok)

	Animaloterapia.
	Zajęcia relaksacyjne przy akwarium.
	Nauczyciele PDP – wg potrzeb. 
(cały rok)

	Program „Rowerem po Częstochowie i okolicy”
	Wycieczki rowerowe.
	G. Saboczyński. 
(cały rok wg harmonogramu)

	Program „Po Jurze Krakowsko-Często​chowskiej”.
	Piesze wycieczki turystyczne.
	G. Saboczyński. 
(cały rok wg harmonogramu)

	Stwarzanie warunków do uczestnic​twa w kulturze.
	Organizowanie wyjść do filhar​monii, teatru i kina.
	M. Sowińska. 
(wyjścia do filharmonii 1 raz w miesiącu)
Zespół wychowawczy. (terminy ustalane na bieżąco)

	Organizowanie zabaw i spotkań towarzyskich.
	Dyskoteki z okazji: Dnia Chłopa​ka, Andrzejek, karnawału, Dnia Dziecka.
	Zespół wychowawczy, Samorząd Uczniowski. 
(terminy wg harmonogra​mu)

	Organizowanie wycieczek szkolnych i klasowych.
	Wycieczki o charakterze turystyczno-edukacyjnym.
	Dyrektor, wychowawcy klas. 
(wg harmonogramu)

	Wiosenny piknik w Domu Pomocy Społecznej.
	Wizyta w Domu Pomocy Społecznej, wspólna zabawa i grillowanie.
	E. Wójcik. 
(maj 2017)

	Udział w imprezach promujących zdrowy i aktywny styl życia.
	Impreza z okazji Dnia Dziecka – zorganizowanie zabaw i konkur​sów.
	M. Molis, K. Puszek, R. Nowakowski. 
(czerwiec 2017)

	Wdrażanie do korzystania z usług gastronomicznych.
	Wycieczki do pizzerii.
	Zespół wychowawczy. 
(wg ustalanych terminów)

	Popularyzacja ciekawych hobby.
	Prezentacja ciekawych hobby uczniów na forum klasy i szkoły.
	Wszyscy nauczyciele. 
(cały rok)


	PRZYGOTOWANIE UCZNIÓW DO SAMODZIELNEGO ŻYCIA I PRACY

	Rozszerzenie wiedzy nauczycieli na temat doradztwa zawodowego.
	Szkolenie dotyczące doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Udział nauczycieli w kursach i szkoleniach organizowanych przez WOM i SOD – dotyczących preorientacji zawodowej.
	Nauczyciele szkoły. 
(grudzień 2016)
Zainteresowani nauczyciele.
(cały rok)

	Program preorientacji zawodowej.
	Realizacja celów i założeń progra​mu: zajęcia warsztatowe dla uczniów, spotkania z rodzicami.
	Pedagog. 

(wg harmonogramu)

	Systematyczne przygotowywanie uczniów do wykonywania różnych prac zaspakajających potrzeby własne i otoczenia.
	Realizowanie tematyki na zaję​ciach z wychowawcą i lekcjach funkcjonowania osobistego i społecznego.
	Wychowawcy klas, nauczyciele. 
(cały rok) 

	Kształtowanie cech pracowniczych.
	Utrzymywanie porządku na stanowiskach pracy, dbałość o narzędzia, oszczędność materia​łów, podporządkowanie się zaleceniom, regulaminom bhp i regulaminom pracy.
	Wszyscy nauczyciele. 
(cały rok)

	Uświadamianie znaczenia i celowości pracy.
	Pogadanki, zajęcia tematyczne, rozmowy indywidualne.
	Wszyscy nauczyciele. 
(cały rok)

	Przekazywanie informacji na temat możliwości zatrudnienia. 
	Wycieczka do zakładu pracy chronionej.
	E. Wójcik. 
(termin do ustalenia)


W razie konieczności powyższy harmonogram może zostać rozszerzony o dodatkowe działania. 

Założenia programu profilaktyki zostały przedstawione na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 14 września 2016 r. oraz przedyskutowane z Radą Rodziców w dniu 16.09.2016 r.

Program zatwierdzony do realizacji Uchwałą Rady Rodziców nr 1.
Przewodnicząca Rady Pedagogicznej: Grażyna Biesiekierska

Przewodniczący Rady Rodziców: Jan Bździon
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