Regulamin Samorządu Uczniowskiego 
Zespołu Niepublicznych Placówek Oświatowych w Częstochowie
I. Organy Samorządu Uczniowskiego i ich kompetencje. 
1. Samorząd Uczniowski stanowią wszyscy uczniowie szkoły.

2. Organami Samorządu Uczniowskiego są:

- Samorządy Klasowe
- Zarząd Szkolnego Samorządu Uczniowskiego

3.W skład Samorządów Klasowych wchodzą:

- przewodniczący
- zastępca
- skarbnik
- sekretarz

4.Wybór Samorządu Klasowego dokonywany jest w klasach w głosowaniu jawnym 
w terminie do 20 września

5. Zarząd Szkolnego Samorządu Uczniowskiego tworzą:

- przewodniczący Samorządu Uczniowskiego
- wiceprzewodniczący Samorządu Uczniowskiego
- sekretarz

6.Zarząd SU wybierany jest przez uczniów klas IV – VI Szkoły Podstawowej, klas I –III Gimnazjum i klasy Szkoły Przysposabiającej do Pracy w głosowaniu tajnym według ordynacji ustanowionej na zasadach demokratycznych przez ogół członków samorządu.

7.Nad przebiegiem prac Samorządu czuwają opiekunowie Samorządu Uczniowskiego.

8.W przypadku rażących zaniedbań na wniosek Dyrektora szkoły, Opiekuna
Samorządu Uczniowskiego lub Samorządu Klasowego może dojść do odwołania
Zarządu SU lub jego członków.

9.Kadencja Zarządu Samorządu Uczniowskiego trwa od 1 września do 31 sierpnia następnego roku.

10.Samorząd Uczniowski pracuje w oparciu o plan pracy ustalony na bieżący rok pracy.

11.Dokumentację Samorządu tworzą:

-plan pracy zatwierdzony przez Dyrektora szkoły na cały rok szkolny
- regulamin Samorządu Uczniowskiego

12.Regulamin SU uchwalany jest przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym 
i powszechnym.

13.Organy SU są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

14.Zarząd SU omawia problemy nurtujące młodzież na spotkaniu z Dyrektorem szkoły
 w zależności od potrzeb.

15.Spotkania SU odbywają raz w miesiącu, w razie potrzeby częściej.

II. Cele Samorządu Uczniowskiego


1.Reprezentowanie całej społeczności uczniowskiej szkoły.

2.Organizowanie działalności kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi.

3.Współdziałanie z innymi organami szkoły dla prawidłowego funkcjonowania całej społeczności szkolnej.

4.Pobudzanie i organizowanie różnych form aktywności uczniów w porozumieniu i za zgodą Dyrektora Szkoły .

5.Wszechstronne działanie zobowiązujące uczniów do rzetelnej nauki, tworzenia przyjaznej atmosfery w szkole, okazywanie szacunku dorosłym i kolegom.

6.Tworzenie warunków samorządności, partnerstwa demokratycznych form współżycia 
i poszanowania przez uczniów współodpowiedzialności za funkcjonowanie szkoły.

III. Uprawnienia Samorządu Uczniowskiego.

Do uprawnień Samorządu Uczniowskiego należy przedstawienie Radzie
Pedagogicznej i Dyrektorowi wniosków i opinii we wszystkich sprawach szkoły, w
szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów. Są to następujące prawa :

1.Prawo do zapoznawania się z programem nauczania, jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami.

2.Prawo do znajomości zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz nagradzania uczniów.

3.Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu. 

4.Prawo do organizacji życia szkolnego umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a rozwijaniem własnych zainteresowań.

5. Prawo do wyboru Opiekuna/ Opiekunów Samorządu Szkolnego w porozumieniu 
z Dyrektorem szkoły i Radą Pedagogiczną.

6 .Prawo do zgłaszania propozycji do planu wychowawczego szkoły i statutu
szkoły.


IV. Zadania Samorządu Uczniowskiego

1.Przedstawienie władzom szkolnym opinii i potrzeb uczniów.

2.Współudział w rozwijaniu zainteresowań naukowych, kulturalnych, turystyczno – krajoznawczych, organizowanie wypoczynku i rozrywki w czasie wolnym od nauki.

3.Dbanie w całokształcie swej działalności o dobre imię i honor szkoły, kultywowanie 
i wzbogacanie tej tradycji, poszanowanie społeczności uczniowskiej i wszystkich pracowników szkoły.

4.Angażowanie uczniów do wykonania niezbędnych prac na rzecz klasy i szkoły, inspirowanie młodzieży do udziału w pracach na rzecz środowiska.

5.Organizowanie pomocy koleżeńskiej uczniom napotykającym trudności w szkole, 
w środowisku rówieśniczym i rodzinnym.

6.Zgłaszanie uczniów do wyróżnień i nagród, a także kar obowiązujących w szkole.

7.Rozstrzyganie sporów między uczniami.

8.Informowanie całej społeczności o swoich opiniach i problemach
(informacje na tablicy ogłoszeniowej SU, godziny wychowawcze, apele). 


VI. Obowiązki Dyrektora szkoły i Rady Pedagogicznej wobec Samorządu Uczniowskiego

1.Udzielanie pomocy w całokształcie działalności Samorządów, w szczególności 
w przedsięwzięciach wymagających udziału pracowników szkoły.

2.Zapoznanie SU z tymi elementami planu działalności wychowawczej szkoły,
których realizacja uzależniona jest od aktywności i inicjatywy samej młodzieży oraz informowanie ich o aktualnych sprawach wychowawczych i problemach szkoły.

3.Zapewnienie warunków materialnych i organizacyjnych niezbędnych do działalności Samorządów (np. udostępnianie pomieszczeń, sprzętu, materiałów biurowych, itp.).

4.Wysłuchiwanie i wykorzystywanie opinii uczniów oraz informowanie o zajętym przez władze szkolne stanowisku.

5.Czuwanie nad zgodnością działalności SU z celami wychowawczymi szkoły.

6.Zapewnienie koordynacji działalności SU z innymi organizacjami uczniowskimi 
i z władzami szkoły.

7.Dyrektor ma obowiązek zawiesić i uchylić uchwałę lub inne postanowienia Samorządu, jeżeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoły.


VI. Opiekunowie Samorządu Uczniowskiego

Do obowiązków Opiekuna SU należy:

1.Udzielanie pomocy w realizacji zadań, w szczególności wymagających udziału nauczycieli i Dyrektora Szkoły.

2.Czuwanie nad prawidłowym działaniem Samorządu.

3.Informowanie młodzieży o uchwałach Rady Pedagogicznej dotyczących spraw uczniowskich.

4.Inspirowanie nauczycieli (wychowawców) do współpracy z SU i udzielanie
mu pomocy w jego działalności.

5.Przedstawianie Dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej sprawozdań z działalności SU.

6.Uczestnictwo w ocenianiu pracy SU dokonywanej przez Dyrektora Szkoły i Radę Pedagogiczną.

7.Kadencja Opiekuna trwa jeden rok.

8.Wyboru Opiekuna dokonuje Dyrektor szkoły w porozumieniu z Radą Pedagogiczną 
i uczniami szkoły.


VII. Ordynacja wyborcza.

1. W celu przeprowadzenia wyborów do władz Samorządu Uczniowskiego na początku roku szkolnego Opiekun/ opiekunowie  Samorządu  powołują Komisję Wyborczą.

2. Komisja Wyborcza ma trzy tygodnie na przeprowadzenie wyborów.

3. W skład Komisji Wyborczej mogą wchodzić: przewodniczący klas oraz członkowie Rady Pedagogicznej. Komisja może liczyć nie więcej niż pięć osób.
4. Uczniowie wchodzący w skład Komisji nie mogą kandydować do wyborów.
5. Do zadań Komisji Wyborczej należy:

- wyznaczenie i ogłoszenie terminu wyborów
- kwalifikowanie kandydatów ubiegających się o wejście do Zarządu
- ogłoszenie listy wyborczej z nazwiskami kandydatów do Zarządu, po zasięgnięciu opinii wychowawców klas, z których pochodzą kandydaci.
- czuwanie nad przebiegiem kampanii wyborczej
- organizacja wyborów oraz czuwanie nad ich prawidłowym przebiegiem
-ogłoszenie ciszy wyborczej
- przyjmowanie skarg mogących mieć istotny wpływ na wynik wyborów
- liczenie głosów oraz ogłoszenie wyników
- sporządzenie sprawozdania z wyborów i przedstawienie go całej społeczności szkolnej
- oficjalne ogłoszenie wyników wyborów do dnia 14 października 
6. Komisja działa pod nadzorem nauczyciela – opiekuna Samorządu Uczniowskiego.
VIII.  Postanowienia końcowe, zmiany w regulaminie. 
1. Do znajomości i przestrzegania Regulaminu Samorządu Uczniowskiego zobowiązani są wszyscy uczniowie szkoły, a zwłaszcza osoby reprezentujące Zarząd  Samorządu Uczniowskiego.

2. Regulamin powinien być dostępny w bibliotece szkolnej i na stronie internetowej szkoły.

3. Wszyscy uczniowie szkoły poprzez swoich przedstawicieli tj. Samorządy Klasowe oraz członków Zarządu mogą zgłaszać poprawki do Regulaminu.

4. Poprawki muszą być przedyskutowane na zebraniu Samorządu Uczniowskiego.

5. Zmiana w Regulaminie Samorządu wymaga podjęcia uchwały przez Samorząd Uczniowski większością 2/3 głosów w obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania.

 

