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Statut
Zespotu Niepublicznych Placowek Oswiatowych

prowadzonego przez Zgromadzenie Siostr Sw. Jézefa

w Czestochowie

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§1

§2

1.

Nazwa placowki brzmi: Zespdt Niepublicznych Placowek Oswiatowych prowadzony
przez Zgromadzenie Siostr Sw. Jozefa w Czgstochowie.
W sktad Zespotu wchodza:
1) Niepubliczna Szkota Podstawowa Specjalna im. O. Augustyna Kordeckiego
w Czgstochowie;
2) Niepubliczna Szkola Specjalna Przysposabiajaca do Pracy im. Sw. Jozefa
w Czgstochowie.
Siedziba Zespolu znajduje si¢ w Czgstochowie, przy ul. Bpa T. Kubiny 10/12.
Zespot jest placowka niepubliczng prowadzong przez Zgromadzenie Siostr Sw. Jozefa
— Prowincja Wroctawska z siedzibg we Wroclawiu, ul. B. Prusa 28IIb.
Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty, a jako
placowka katolicka podlega nadto nadzorowi Arcybiskupa Metropolity
Czestochowskiego.

Ilekro¢ w statucie jest mowa, bez blizszego okreslenia, o:

1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Niepublicznych Placowek
Oswiatowych prowadzony przez Zgromadzenie Siostr Sw. Jozefa w Czestochowie;

2) szkole podstawowej - nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczng Szkole Podstawowa
Specjalng im. O. Augustyna Kordeckiego w Czestochowie;

3) szkole przysposabiajacej - nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczng Szkote Specjalng
Przysposabiajaca do Pracy im. Sw. Jozefa w Czestochowie;

4) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ o0got pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w Zespole Niepublicznych Placoéwek Oswiatowych
w Czgstochowie;

5) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Niepublicznych Placowek
Oswiatowych w Czgstochowie;

6) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Zgromadzenie Sidstr Sw. Jozefa
— Prowincja Wroctawska.



ROZDZIAL 11
Cele i zadania Zespotu

§3

§4

§5

1. Zespot realizuje cele i zadania okres§lone w Prawie Os$wiatowym oraz w aktach

wykonawczych wydanych na jej podstawie.

. W szczegdlnosci celami Zespotu s3:

1) wspieranie integralnego rozwoju ucznidw w procesic Wychowania, nauczania
i opieki;

2) harmonijna realizacja zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci,
rewalidacji, rehabilitacji i wychowania;

3) ksztattowanie srodowiska wychowawczego odpowiedniego do wieku uczniow
I ich rozwoju psychofizycznego;

4) profilaktyka i przeciwdzialanie zachowaniom niepozadanym i uzaleznieniom;

5) warunki zapewniajace bezpieczenstwo i higieng pracy;

6) pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

7) opieka i pomoc uczniom stosownie do ich potrzeb;

8) uwzglgdnianie indywidualnych mozliwosci i predyspozycji edukacyjnych
uczniow;

9) podejmowanie dziatan nowatorskich w réznych obszarach pracy szkoty;

10) organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych;

11) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajacymi szkofe;

12) rézne formy wspolpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi) ukierunkowane na
osiagganie spdjnosci oddziatywan wychowawczych.

. Zesp6l umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci religijnej,

organizujgc nauke religii zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Uczniom nieuczestniczagcym w katechezie szkota zapewnia na ten czas opiekg.

W celu zapewnienia wysokiej jakosci pracy szkot i skutecznosci ksztatcenia w Zespole moze
by¢ prowadzona dziatalno$¢ innowacyjna zgodnie ze stosownymi przepisami.

ROZDZIAL 111
Organy Zespotu i zakres ich dzialania

§6

1. Organami Zespotu sa:

1) dyrektor Zespotu;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski (w szkole podstawowej).



§7

§8

§9

Tworzy si¢ stanowisko dyrektora Zespotu, ktory reprezentuje go na zewnatrz.
Dyrektor realizuje zadania wskazane odpowiednio w statutach szkoly podstawowe;j
1 szkoly przysposabiajace;.

Zapisy ww. statutéw realizuje si¢ odpowiednio.

W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora. Powotania na to stanowisko

1 odwotlania z niego dokonuje dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

Wicedyrektor wspiera dyrektora w jego poczynaniach, a w szczegoélnosci:

1) zastepuje dyrektora w razie jego nieobecnosci w placéwcee;

2) powiadamia obwody szkolne o spetnianiu obowigzku szkolnego przez uczniow;

3) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikow szkoty ustalonego w
szkole porzadku;

4) nadzoruje zaplanowane przez nauczycieli imprezy i uroczystosci szkolne;

5) organizuje zastgpstwa za nicobecnych nauczycieli;

6) przewodniczy pracom komisji inwentaryzacyjnej;

7) przygotowuje tygodniowy plan zaj¢¢ dla uczniéw i nauczycieli,

8) sporzadza tygodniowy plan zaje¢ dodatkowych;

9) nadzoruje organizacje wycieczek szkolnych.

Tworzy si¢ rade pedagogiczng Zespotu, w sktad ktorej wchodzg wszyscy pracownicy
pedagogiczni Zespotu.

Rada pedagogiczna Zespotu jest organem kolegialnym w zakresie realizacji zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki Zespotu.

Rada pedagogiczna Zespotu realizuje zadania wskazane odpowiednio w statutach
szkoty podstawowej i1 szkoty przysposabiajace;.

Zapisy ww. statutow realizuje si¢ odpowiednio.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow,
w obecno$ci co najmniej polowy jej czlonkéw. Uchwaly s3 zapisywane
w protokotach z posiedzen rady pedagogicznej.

Zebrania rady sa protokotowane w wersji elektronicznej, nastgpnie wysytane do
nauczycieli, a po zatwierdzeniu drukowane. Zbidr protokotow z danego roku
szkolnego stanowi jeden tom.

1. W Zespole szkot moze dziata¢ rada rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw
uczniow.

1) Zasady i regulamin tworzenia rady rodzicow uchwala ogoét rodzicéw uczniow lub
ich przedstawiciele. W regulaminie okresla si¢ zewnetrzng strukture, tryb pracy
rady i szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad.

2) Regulamin rady rodzicOw nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.



3) Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organdow szkoty, organu
prowadzacego szkole¢ oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z
wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkotly

4) Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoly obejmujagcego wszystkie tresci 1 dziatania o
charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym skierowane do uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow (opiekunow prawnych), realizowanego przez
nauczycieli;

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty;

C) opiniowanie pracy nauczyciela za okres stazu.

5) W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet.

2. Zasady wydatkowania z funduszy rady rodzicow okresla regulamin.

§ 10
1. Wszystkie organy wspoldziatajg ze sobg w sferze:

1) biezacej wymiany informacji planowanych i podejmowanych dziatan;

2) organizacji dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej i sportowe;;

3) organizacji zycia Zespolu zgodnie z mozliwosciami i oczekiwaniami
rodzicoOw/opickunow prawnych i uczniow, przyjmujac zasade wzajemnej
wspolpracy oraz nieingerowania w swoje kompetencje.

§11
1. Ewentualne spory pomiedzy rada pedagogiczng a rodzicami rozstrzyga dyrektor
Zespotu.
2. Spory miedzy dyrektorem a innymi organami rozstrzyga organ prowadzacy szkote
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
§12
1. Zesp6l wspolpracuje z instytucjami i organizacjami, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.
2. Zgode na podjecie wspotpracy, o ktorej mowa w ust. 1, wyraza dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzacym po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogiczne;j.
ROZDZIAL IV

Organizacja nauczania i wychowania

§ 13

1.

2.

Zasady 1 organizacja nauczania 1 wychowania okreslone sa odpowiednio w statutach
szkoty podstawowej (Rozdziat 1) i1 szkoly przysposabiajgcej (Rozdziat I1I).
Zapisy ww. statutow realizuje si¢ odpowiednio.
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3. W zespole prowadzona jest elektroniczna dokumentacja nauczania - System Librus.

§ 13a
Zespot Niepublicznych Placowek Os$wiatowych jest obowigzany zapewni¢ opiekg dla
ucznidéw, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej po lekcjach.

§ 13b
1. Zespodt Niepublicznych Placowek Oswiatowych prowadzi biblioteke szkolng, ktora ma
na celu:

1) udostgpnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie

1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows
1 spoteczna.

2. Organizacja biblioteki szkolnej.

1) W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora jest pracownig stuzaca realizacji
potrzeb i zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonalenia  warsztatu  pracy nauczyciela, popularyzowaniu  wiedzy
pedagogicznej oraz wiedzy o regionie i kraju.

2) Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele, rodzice
oraz pracownicy obstugi szkoty na zasadach ogolnie przyjetych:

a) udostepnianie zbiorow biblioteki odbywa si¢ w godzinach otwarcia oraz wg
opracowanego planu wypozyczen;

b) w bibliotece ma prawo przebywaé uczen w wyznaczonych godzinach oraz
wypozyczajacy ksigzki lub pracujacy w czytelni,

c) w bibliotece obowigzuje zachowanie ciszy, spokoju i porzadku;

d) w czasie przebywania w bibliotece nie wolno spozywac positkéw ($niadania,
owocow, lodow, stodyczy itp.);

e) ksiggozbidr wypozyczalni jest udostepniany uczniom do domu;

f) z ksiggozbioru podrecznego oraz zbioréw specjalnych mozna korzystaé tylko
w czytelni;

g) wydawnictwa stanowigce ksiegozbior podreczny, zbiory, taSmoteki i wideoteki
udostepnia nauczyciel-bibliotekarz;

h) jednorazowo mozna wypozyczy¢ trzy ksigzki, kazda na okres nie
przekraczajacy 1 miesigca, zwrot winien nastgpi¢ niezwlocznie po
przeczytaniu;

1) uczen przygotowujacy si¢ do olimpiad, konkursow itp. ma prawo wypozyczy¢
jednorazowo wiecej niz trzy ksigzki;

J) wypozyczong ksigzke nalezy obejrze¢ i1 zglosi¢ bibliotekarzowi ewentualne
uszkodzenia;

k) wypozyczone ksigzki nalezy szanowac;



I) w przypadku zgubienia lub zniszczenia ksigzki czytelnik musi zwrocié¢ takg
samg ksigzke, o tej samej lub wyzszej warto$ci, po uprzednim porozumieniu si¢
Z bibliotekarzem;

m) przed zakonczeniem roku szkolnego wszystkie ksigzki powinny by¢
obowigzkowo zwrocone do biblioteki w terminie wyznaczonym przez
bibliotekarza (dotyczy wszystkich czytelnikow);

n) kontrole stanu czytelnictwa klas oraz terminowosci zwrotu ksigzek
przeprowadza bibliotekarz;

0) kontrol¢ zbioréw biblioteki zarzgdza dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

3) Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

a) zapewnienia pomieszczenia i ich wyposazenie, warunkujace prawidtowa prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

b) zapewnia $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki;

c) kontroluje stan ewidencji;

d) zarzadza scontrum zbiorow bibliotecznych;

e) odpowiada za przekazanie zbiorow przy zmianie nauczyciela-bibliotekarza;

f) uwzglednia w planie pracy szkoly zadania z edukacji czytelniczej i medialnej;

g) inspiruje i kontroluje wspotprace grona pedagogicznego z biblioteka;

h) zapewnienia realizacj¢ $ciezki edukacyjnej ,,Edukacja czytelnicza i medialna”
w ramach nauczania réznych przedmiotow;

i) hospituje i ocenia pracg nauczyciela-bibliotekarza.

4) Biblioteka gromadzi nastepujace zbiory: ksigzki, wydawnictwa informacyjne,
stowniki, encyklopedie, lektury wg ustalonego przez szkot¢ kanonu, literature
popularnonaukowa, beletrystyke, programy nauczania dla nauczycieli, czasopisma
dla nauczycieli 1 uczniow, kasety magnetofonowe, kasty video, ptyty CD 1 DVD,
przepisy o$wiatowe 1 inne, pomoce dydaktyczne.

5) Czas pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac go do organizacji zaje¢é
dydaktyczno-wychowawczych w taki sposob, aby umozliwi¢ uczniom dostep do
jej zbiordéw podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

2. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) Nauczyciel bibliotekarz na réwni z innymi nauczycielami uczestniczy
w dydaktyczno-wychowawczej pracy szkoty. Jest cztonkiem rady pedagogicznej.

2) Nauczyciel bibliotekarz powinien pozyskiwa¢ zaufanie i sympati¢ uczniow oraz
wytwarza¢ wokot siebie milg, tworcza atmosferg, zyczliwie oddzialywaé na
czytelnikow.

3) Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

a) udostgpniania zbioréw biblioteki;

b) udzielania informacji  bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych;

C) poznawania uczniéw, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan;

d) przysposabiania czytelniczo-informacyjnego prowadzonego z poszczegdlnymi
uczniami i grupami oraz na lekcjach bibliotecznych z catymi klasami;

e) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowsg



9)

h)

i)
)

K)

1)

i spoteczng poprzez systematyczne prowadzenie lekcji bibliotecznych wg
przyjetego planu;

wspotdziatania z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw
bibliotecznych i rozwijania kultury czytelniczej;

informowania nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa uczniOw oraz
przygotowania analiz czytelnictwa na posiedzeniu rady pedagogicznej;
wspotpracy z rodzicami ucznidow, ze szkolnymi organizacjami i kotami
zainteresowan;

stosowania réznych form inspiracji czytelnictwa;

wspoOlpracy z instytucjami kultury i placowkami o§wiatowymi m.in. poprzez
organizacj¢ i udziat w konkursach czytelniczych, literackich i plastycznych;
kompletowania zbioréw i roznego rodzaju materiatbw edukacyjnych oraz
program6éw na nosnikach elektronicznych;

inwentaryzacji i zabezpieczania zbiorow;

m) petnienia funkcji doradczo-informacyjnej w zakresie materiatéw dydaktycznych

n)
0)
P)
q)

)

gromadzonych w szkole;

ewidencjonowania, opracowywania i selekcjonowania zbioroéw;

uzgadniania stanu majatkowego z ksiggowoscia;

popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow;

popularyzowania nowoczesnych mozliwosci medialnych usprawniajacych
szybkie dotarcie do réznorodnych informacji dostgpnych w bibliotece i innych
zrédtach informacji;

organizowania i powielania dla potrzeb nauczycieli materiatdow do
poszczegolnych przedmiotow, wzorcowych konspektow lekcji, scenariuszy
zaj¢C itp. opracowanych przez nauczycieli nowatorow;

realizowania ogolnopolskich akcji 1 programéw m.in. ,,Cala Polska czyta
dzieciom” (w zaleznosci od zgloszonych ofert).

3. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami, uczniami i rodzicami
(prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami.
1) Biblioteka szkolna wspodtpracuje z uczniami na zasadach:

a)
b)
c)
d)

e)

swiadomego 1 aktywnego wudzialu ucznibw w roéznych formach
upowszechniania i rozwijania kultury czytelniczej;

dyskusji nad ksigzkami, wystaw ksigzkowych itp.;

trwato$ci wiedzy i umiejetnosci uczniow;

partnerstwa z uczniami szczegélnie zdolnymi w ich poszukiwaniach
czytelniczych;

pomocy uczniom majacym trudno$ci w nauce, sprawiajagcym trudnosci
wychowawcze.

2) Uczniowie:

a)
b)
c)
d)
e)

moga korzystac¢ ze wszystkich zbioréw zgromadzonych w bibliotece;
najaktywniejsi czytelnicy sa nagradzani;

sg informowani o aktywno$ci czytelniczej;

uczniowie spedzajacy czas w czytelni sg otaczani indywidualng opieka;
otrzymujg pomoc w korzystaniu z r6znych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztalttowania nawykow czytelniczych;
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f)
9)

moga korzysta¢ z Internetu, encyklopedii 1 programow multimedialnych;
na zajeciach czytelniczych moga korzysta¢ z czasopism i ksiggozbioru
podrecznego.

3) Biblioteka szkolna wspolpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego

wspierania si¢ w celu:

a)
b)
)
d)

e)

rozbudzania potrzeb i zainteresowan uczniow;

doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowej;

wspottworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki;

rozwijania kultury czytelnicze] ucznidw, przysposabiania do korzystania
z informac;ji;

wspotuczestnictwa w dzialaniach majacych na celu upowszechnienie wiedzy
w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.

4) Nauczyciele i inni pracownicy szkoty:

a)

b)

mogg zlozy¢ zamodwienie na literaturg pedagogiczng, przedmiotu, poradniki
metodyczne, czasopisma pedagogiczne;

na wniosek nauczyciela bibliotekarz przygotowuje i przekazuje literatur¢ do
pracowni przedmiotowych, a takze przeprowadza lekcje biblioteczne lub czg$¢
zajed;

korzystaja z czasopism pedagogicznych 1 ze zbioréw gromadzonych
w bibliotece;

dyrektor szkoly, wychowawcy i nauczyciel jezyka polskiego otrzymuja
informacje 0 stanie czytelnictwa;

maja mozliwo$¢ korzystania z Internetu, encyklopedii, programow
multimedialnych.

5) Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) na zasadach
partnerstwa w:

a)

b)

c)

rozwijaniu  kultury czytelniczej uczniow (spotkania na zebraniach
rodzicielskich);

popularyzacji literatury dla rodzicow (prawnych opiekunéw) z zakresu
wychowania;

wspotudziale rodzicow (opiekundéw prawnych) w imprezach czytelniczych.

6) Rodzice (Prawni opiekunowie):

a)
b)

c)

moga korzysta¢ ze zbiorow gromadzonych w bibliotece;

sg informowani o aktywnosci czytelniczej dzieci;

majg mozliwo$¢ wgladu do WO, statutu szkoty, programu wychowawczo-
profilaktycznego.

7) Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami:

a)

b)
c)

aktywnie wspotuczestniczac w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz
czytelnictwa w bibliotekach innych szkot;

wspierajac dziatalno$¢ kulturalng bibliotek na szczeblu miejskim;
wspotuczestniczac w organizacji imprez w innych bibliotekach badz o$rodkach
informacji.

8) Wspotpraca z Miejska Bibliotekg Publiczna:

a)
b)

lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej;
udziat w konkursach poetyckich i plastycznych;
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c) udziat w spotkaniach z pisarzami.

§ 13c

Szkota wspotpracuje ze specjalnymi o$rodkami wychowawczymi, gdzie dla uczniow spoza
gminy Czestochowa istnieje mozliwo$¢ zamieszkania na czas nauki. Sg to: Specjalny Osrodek
Wychowawczy prowadzony przez Zgromadzenie Siostr Sw. Jozefa, Specjalny Osrodek
Wychowawczy “Dom dla ChlopcoOw” im. §w. Stanistawa Kostki prowadzony przez
Zgromadzenie Siostr Wynagrodzicielek Najswietszego Oblicza oraz Specjalny Osrodek
Wychowawczy im. §w. Jana de la Salle w Czgstochowie.

ROZDZIAL. V
Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu

§ 14
Pracownicy odpowiednio szkoly podstawowej 1 szkoly przysposabiajacej sa pracownikami
Zespotu Niepublicznych Placowek Oswiatowych w Czgstochowie.

§15
W zakresie zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow Zespotu oraz ich zadan przyjmuje
si¢ zapisy okreslone odpowiednio w statutach szkoty podstawowej i szkoty przysposabiajace;.

§ 16
1. W Zespole tworzy si¢ stanowisko pedagoga szkolnego, do ktorego zadan nalezy

w szczegblnosci:

1) organizowanie profilaktyki uzaleznien i niedostosowania spotecznego;

2) koordynowanie oddziatywan edukacyjno-wychowawczych, profilaktycznych
1 resocjalizacyjnych zapewniajacych uczniom bezpieczenstwo, ochron¢ przed
przemocy, uzaleznieniem, demoralizacjg 1 innymi przejawami patologii spotecznej
w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym;

3) organizowanie indywidualnej opieki pedagogicznej dla ucznidéw z rodzin
dysfunkcyjnych oraz podejmowanie interwencji na rzecz poprawy ich trudnej
sytuacji zyciowej;

4) orientacja i poradnictwo zawodowe;

5) wspoldziatanie z instytucjami;

6) doradztwo dla nauczycieli, uczniéw i rodzicoOw (prawnych opiekunow);

7) podejmowanie inicjatyw w zakresie tworzenia i modyfikacji szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego Zespotu.

§ 16a
1. W Zespole zatrudnia si¢ psychologa szkolnego.
2. Do zadan psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;



2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dzieci i mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzeh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w s$rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom w rozpoznawaniu
i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 16b

1. W Zespole tworzy si¢ stanowisko administratora dziennika elektronicznego oraz
inspektora ochrony danych (I0OD).

ROZDZIAL VI

Zasady przyjmowania uczniow do Zespotu

§17

Do Zespotu naleza uczniowie przyjeci przez dyrektora do poszczego6lnych szkot wehodzacych
w sktad Zespotu na podstawie aktualnego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego i
podania rodzica (opiekuna prawnego) lub petnoletniego ucznia o przyjecie do danej szkoty.

ROZDZIAL VII

Prawa i obowiazki uczniow Zespolu

§18

W Zespole stosuje si¢ odpowiednio w odniesieniu do praw i obowigzkdéw uczniéw zapisy
zawarte w statutach szkoty podstawowej 1 szkoty przysposabiajace;.

ROZDZIAL VIII

Skreslenie z listy uczniow Zespolu

§19

W Zespole stosuje si¢ odpowiednio zasady skreslania z listy uczniow okreslone w statutach
szkoly podstawowej 1 szkoly przysposabiajace;.

ROZDZIAL IX
Budzet Zespolu
§20
1. Budzet Zespotu tworzy si¢ z dotacji dla kazdej szkoty wchodzacej w skiad Zespotu
ustalonej na podstawie odrgbnych przepisow i1 przekazywanej przez Urzad Miasta
Czestochowa.
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2. Organ prowadzacy oraz Zespdt majg prawo uzyskiwania dodatkowych srodkéw
na dziatalno$¢ charytatywna oraz dla poszczegdlnych ubogich uczniow — na zasadach
przewidzianych w art. 55 ust. 3 1 7 ust. Z dnia 17 maja 1989 roku o stosunku Panstwa
do Kosciota (Dziennik Ustaw Nr. 29 poz. 154) oraz w innych przepisach prawnych
dotyczacych darowizn na cele oswiatowe i opiekunczo-wychowawcze.

ROZDZIAL X
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow w Zespole

§21
1. Szczegélowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow W trybie stacjonarnym
okreslone sg w statutach szkot.
Wewnatrzszkolne ocenianie w czasie pracy na odlegtos¢ w ZNPO w Czgstochowie:

W pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a w szczegdlnosci
z dzie¢mi niepelnosprawnymi intelektualnie bazujemy na ich mocnych stronach, poprzez
praktyczne, aktywne dziatanie wykorzystujemy to, co dzieje si¢ tu i teraz.

Uczymy na materiale konkretnym, wielozmystowo bazujagc na doswiadczeniu. W wielu
przypadkach istotny jest alternatywny sposob komunikacji oparty o piktogramy. Przekaz
stowny nie przyniesie w tym przypadku zadnego skutku.

Stowem klucz w prawidtowym organizowaniu pracy szkotly jest INDYWIDUALIZACJA.
Spersonalizowane podej$cie do ucznia ma bezposrednie przetozenie na organizowanie
nauczania zdalnego w kontekscie kazdego ucznia.

Rekomendujemy spokoj, zdroworozsadkowe podej$cie do tematu i nowej rzeczywistosci.
Nauczyciel =~ ZNPO  dziatajac w  oparciu o akty prawne ma  prawo
1 obowigzek samodzielnie decydowaé o tym, w jakiej formie, w jakim zakresie 1 jak bedzie
dostosowywa¢ nie tylko warunki pracy z naszymi uczniami, ale réwniez jak bedzie
realizowac podstawe programowa.

Dyrektor stwarza warunki — nauczyciel wdraza dziatania. W stosunku do ucznia
dopuszczalne jest stosowanie komunikacji telefonicznej, e-mailowej, przez portale
spoteczno$ciowe. Wymagania sa dostosowane do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz
sytuacji rodzinnej. Istnieje mozliwo$¢ wypozyczenia sprzetu IT ze szkoty.

Majac dotychczasowe doswiadczenie, bazujac na sprawdzonych metodach, dziataniach,
dostepnych materiatach, rozsadku i wypracowanych sposobach pracy nauczyciele beda
realizowaé podstawe programowag na miar¢ mozliwosci ucznia i Srodowiska spotecznego,
bioragc pod uwage rowniez wplyw na psychike ucznia 1 rodzica panujgcej na Swiecie
pandemii.

2. Wewnatrzszkolne Ocenianie w czasie pracy na odlegtos¢ — zasady:

1) Z uwagi na zmiang¢ organizacji pracy ulega zawieszeniu dokument regulujacy
ocenianie w szkole. Na czas obowigzywania rozporzadzenia (Dz. U. z 2020 r., Poz. 493)
wprowadza si¢ w Szkole Podstawowej 1 Szkole Przysposabiajacej do Pracy nowe
wewnatrzszkolne ocenianie. Bedzie ono obowigzywa¢ do czasu ustania obowigzywania
cytowanego rozporzadzenia.
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2) Wewnatrzszkolne Ocenianie w ZNPO podczas czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkoty i co za tym idzie prowadzenia nauczania na odlegto§¢ ma charakter
przejsciowy.

3) Wewnatrzszkolne Ocenianie w nauczaniu zdalnym na odleglo$¢ wprowadza si¢
w celu umozliwienia realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postepow
edukacyjnych uczniow w okresie, w ktorym tradycyjna forma realizacji zaje¢ jest niemozliwa
do kontynuowania.

4) Organizujac uczniom ksztalcenie na odleglo$¢ uwzgledniona jest zasada bezpiecznego
korzystania przez uczniow z urzadzen umozliwiajacych komunikacje elektroniczng. Oznacza
to, ze dobor narzedzi przy tej formie ksztalcenia powinien uwzglednia¢ aktualne zalecenia
medyczne odno$nie czasu korzystania z urzadzen (komputer, telewizor, telefon) i1 ich
dostepnosci w domu, wiek i etap rozwoju ucznidéw, a takze sytuacj¢ rodzinng uczniow.

5) W szkole stosuje si¢ do nauczania zdalnego platforme Microsoft 365, epodreczniki.pl,
eduelo.pl oraz inne proponowane przez MEIN.

6) Kazdy nauczyciel wybiera dowolng i dogodng forme pracy i informuje rodzicow
(opiekunow prawnych) i uczniow o wybranej metodzie pracy. W okresie tym nauczyciel
monitoruje i realizuje podstawe programow3.

7) Nauczyciel prowadzacy zdalne nauczanie bedzie umieszczal na stronie szkoty
www.znpo.pl w zaktadkach ,,Ksztatcenie na odlegto$¢” zadania dla uczniow danej klasy oraz
przesytal indywidualnie do ucznia ¢wiczenia specjalistyczne.

8) Nauczyciel bedzie umieszczat zadania do wykonania w takich formach, jak:

a) klasyczna, z odwotaniem do podrecznika, zeszytu ¢wiczen,

b) w formie opisu tekstowego zadania do wykonania,

c) w formie linku do interaktywnych platform edukacyjnych wykorzystujacych formy
nauki i sprawdzania wiadomosci (np. filmy, quizy, testy),

d) w formie =zalagcznika zawierajacego materiaty tekstowe, grafiki, materiaty
audiowizualne,

e) nagrania wlasne tltumaczace temat lekc;ji.

9) Uczniowie, ktorzy maja dostep do Internetu korzystajg z materiatow edukacyjnych
zamieszczanych na biezgco na stronie internetowej szkoty.

10) Powierzone im zadania wykonuja:

a) wypelniajac wydrukowane karty pracy — jesli istnieje mozliwos¢ wydruku
w warunkach domowych,

b) zadania w zeszytach przedmiotowych,

C) zlecone prace plastyczne i techniczne z wykorzystaniem dost¢gpnych materiatdow
w warunkach domowych,

d) zlecone zadania praktyczne na terenie domu, miejsca pobytu.

11) W przypadku ucznidéw klas I-IIl szkoly podstawowej oraz uczniow
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym, nauczyciel ma
obowigzek poinformowania rodzicow (opiekundéw prawnych) o dostgpnych materiatach,
a takze mozliwych sposobach i formach ich realizacji przez dziecko w domu. Uczniowie
otrzymaja dostgp do serwisu SUPERKID oraz materialty na szkolnej stronie, jak réwniez
wysltane pocztg karty pracy.

12) Termin wykonania danego zadania nauczyciel umieszcza w wiadomosci opisujacej
zadanie. W przypadku problemoéw technicznych lub organizacyjnych uczen powinien
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zawiadomi¢ nauczyciela o braku mozliwosci wykonania zadania w ustalonym terminie. Jesli
uczen ma watpliwosci, jak wykona¢ zadanie lub nie potrafi go wykonaé¢ — powinien poprosi¢
0 pomoc nauczyciela.

13)Nad uczniem pracujacym zdalnie opiek¢ sprawujg rodzice/opiekunowie prawni.
Uczen przebywajacy w domu realizuje obowigzek nauki pod opieka rodzicow/opiekundéw
prawnych. Pracujacy zdalnie nauczyciel nie ma mozliwosci realizowania swoich funkcji
opiekunczych.

14) Nauczyciel zlecajagc zadania musi uwzgledni¢ mozliwo$¢ ich realizacji przez ucznia
w warunkach domowych. Jezeli uczen nie ma warunkéw do realizacji zleconych zadan
powinien poinformowac¢ o tym dyrektora szkoty.

15) Jesli uczen nie ma dostepu do Internetu, jego rodzic/prawny opiekun informuje o tym
wychowawce, ktory wraz z dyrektorem szkoty ustala sposob przekazania uczniowi
potrzebnych materiatow. Mozliwe osobiste podanie materiatow lub przesytka kurierska.

16) Uczniowie niemajacy dostepu do Internetu wykonuja wystane im paczka kurierska
karty pracy.

17)Na czas zdalnego nauczania zostal opracowany nowy plan lekcji dla uczniow
z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu lekkim, kazdy uczen otrzymuje od
wychowawcy wytyczne do stosowania — dotyczy kl. IV-VIII ,,a” SP.

18) Dyrektor szkoty wraz z nauczycielami ustala tygodniowy zakres materialu dla
poszczegb6lnych klas, uwzgledniajac m.in.: réwnomierne obcigzenie ucznia zajgciami
w danym dniu, zr6znicowanie tych zaje¢ uwzgledniajac mozliwosci psychofizyczne ucznia.

19) Nauczyciele i specjaliSci w ZNPO, realizujgc nauke na odlegtosé, zobowigzani sg do
dostosowania sposobOow oraz metod pracy do potrzeb i1 mozliwo$ci uczniow, w tym
wynikajacych z indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych.

20) Uczniowie ze wzgledu na warunki rozwojowe wykonuja polecone zadania na miarg
swoich mozliwosci.

21) Sposoby sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci na czas nauki zdalnej ujete sg
w aneksach do kryteriow oceniania z poszczegolnych przedmiotow.

22) Ocenie podlega wiedza i umiejetnosci ujete w materiatach edukacyjnych przesytanych
uczniom z kazdego przedmiotu, z uwzglednieniem przede wszystkim zaangazowania w
samodzielne zdobywanie wiedzy, pilnosci i terminowos$ci, jakosci prac domowych, zdalng
pomoc kolegom w nauce oraz kontakt z nauczycielem.

23) Rekomenduje si¢ ocenianie ucznidow glownie pozytywnie w celu motywacji ich do
samodzielnej, zdalnej pracy.

24) W okresie zdalnego nauczania nauczyciel ocenia prace ucznia z wykorzystaniem
narzedzi wskazanych przez nauczyciela.

25) Dla uczniow z dostgpem do Internetu oceny wystawia¢ mozna po uzyskaniu od
rodzica/opiekuna prawnego lub ucznia zadanej pracy (lub jej fotografii) mailem, mms’em, za
pomoca dostgpnych komunikatoréw: Messenger, What’s App itp.

26) Dla uczniow, ktorzy nie majg dostgpu do Internetu nauczyciel moze wystawic¢ oceng:

a) po rozmowie telefonicznej z rodzicem/opiekunem prawnym lub uczniem po
omoéwieniu zadania;

b) rodzic/opiekun prawny moze wystaé wypetnione karty pracy na adres szkoty, karty
zostang poddane ocenie przez nauczyciela zadajgcego prace;

€) po powrocic do szkoly (materialy nalezy zachowal, zostang ocenione przez
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nauczyciela, ktory dany materiat zadat).

27) Nauczyciel po otrzymaniu rozwigzanego zadania dokonuje jego weryfikacji i oceny.

28) Utrzymuje si¢ ocenianie uczniéw z niepetlnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym i znacznym oraz uczniow w edukacji wezesnoszkolnej oceng opisowa (A, B,
C), auczniow z lekka niepelnosprawnoscia intelektualng oceng cyfrowsa (1, 2, 3, 4, 5, 6).

29) Oznaczenia ocen dla uczniow z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym i znacznym:

Ocena A - uczen wykonuje zadania doktadnie, wszystkie.

Ocena B - uczen wykonuje zadania pojedyncze i1 niedoktadnie.

Ocena C - uczen nie wykonuje w ogo6le zadan.

30) Informacja na temat ocen:

a) nauczyciel wpisuje na biezaco oceny do dziennika Librus (tylko dla uczniéw
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim) i/lub do dziennika zastepczego na czas
nauczania zdalnego (dla uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym i znacznym), rodzica/opiekuna prawnego informuje telefonicznie lub
wysylajac zrzut ekranu mailem lub mms’em;

b) oceny wraz z krotkim opisem moga =zosta¢ wystane na adres mailowy
rodzica/opiekuna prawnego po okreslonym czasie pracy, np. raz w tygodniu;

C) oceny wraz z krotkim opisem mogg zostaé dostarczone rodzicowi/opiekunowi
prawnemu poczta lub kurierem na adres domowy;

d) oceny mogg zosta¢ wystawione po powrocie do szkoty.

31) Klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywa si¢ na zasadach opisanych w statutach
SP i PDP w Czgstochowie. Z zastrzezeniem, ze z uwagi na brak mozliwos$ci bezposredniego
kontaktu, dopuszczalne jest przeprowadzenie egzaminu zdalnie.

32) O zagrozeniach oceng niedostateczng/niepromowaniem ucznia nauczyciele informuja
rodzicow/prawnych opiekunéw w terminie wynikajacym z harmonogramu pracy szkoty
poprzez dziennik elektroniczny lub w przypadku braku takiego kontaktu listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru.

33)Na czas ograniczenia funkcjonowania szkoly decyzje o formie i czasie
przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty decyduje MEN.

34) Kazdy nauczyciel posiada w swojej dokumentacji nadestane w rozny sposob prace
ucznia.

35) Dokumentacja pracy ucznia stanowi zatacznik do dziennika zastepczego (w pliku
Excel), ale jest archiwizowana przez nauczyciela. Zostaje przekazana dyrektorowi po
zakonczeniu obowigzywania rozporzadzenia.

36) Dokumentacja pracy ucznia bez Internetu: uczen wypeknia karty pracy, przynosi je do
oceny po powrocie do szkoty lub przesyta je na adres szkoty.

37) Nauczyciele dokumentujg przebieg procesu zdalnego nauczania wpisujgc tematy w e-
dzienniku Librus (tylko dla uczniéw z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu lekkim)
i/lub do dziennika zastgpczego na czas nauczania zdalnego (dla ucznidw
Z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym).

38) W przypadku niepelnosprawnosci intelektualnej w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz niepetnosprawnosci intelektualnej w stopniu glebokim, nauczyciele
zobowigzani sg do informowania rodzicow/opiekunoéw prawnych o dost¢pnych materiatach
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1 mozliwych formach ich realizacji w celu wsparcia dziecka/ucznia/uczestnika zajec
rewalidacyjno-wychowawczych.

39) W zdalnym nauczaniu nauczyciele wykorzystuja: e-dziennik firmy Librus, poczte
elektroniczna, telefon, wybrane platformy e-learningowe i edukacyjne.

40) Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ mogg by¢
realizowane w szczegolnosci:

1) z wykorzystaniem:

a) materiatow i funkcjonalno$ci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej
przez ministra wilasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania pod adresem
www.epodreczniki.pl,

b) materialow dostepnych na stronach internetowych urzedu obslugujacego ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podleglych
temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych,

¢) materialdéw prezentowanych w programach publicznej telewiz;ji i radiofonii,

d) innych niz wymienione w lit. a—c materiatow wskazanych przez nauczyciela;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i dajacych podstawe do oceny
pracy ucznia,;

3) z wykorzystaniem s$rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji miedzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem/opiekunem prawnym;

4) przez informowanie rodzicow/opiekunéw prawnych o dostgpnych materiatach
i mozliwych formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu — w przypadku dzieci
objetych edukacja wczesnoszkolng, zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi oraz ucznidw
z niepelnosprawno$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi.

41) Stosowane beda narzedzia i metody oraz narzedzia pracy zdalnej indywidualnie
wybrane przez nauczycieli, tj. m.in. Padlet, OneNote, Eduelo, blog, Skype.

42) W okresie zdalnego nauczania szkola zapewnia kazdemu uczniowi, rodzicom/
prawnym opiekunom mozliwos$¢ konsultacji w formie i terminach ustalonych z dyrektorem
placowki. Do kontaktu uzywa si¢ telefonow oraz stuzbowych adreséw e-mail.

43) Do kontaktu zostat udostepniony telefon szkolny oraz poczta szkolna i stuzbowa
poczta kazdego nauczyciela. Wykaz mozliwego kontaktu znajduje si¢ na stronie www szkoty.

44) Do kontaktu z uczniem wykorzystywane sa rowniez komunikatory, a za zgoda
rodzica/opiekuna prawnego takze telefony uczniow.

45) Nauczyciel i uczen mogg kontaktowac si¢ za pomocg poczty elektronicznej, platform
edukacyjnych, komunikatorow i aplikacji do komunikacji audio lub audiowizualne;
wybranych przez nauczyciela.

46) Program nauczania nie zostaje zmodyfikowany. Realizowana jest podstawa
programowa w wymaganym minimum. W razie utrudnien z realizacjg programu szkota
zastosuje konieczng redukcje.

47) Przetwarzanie danych osobowych podczas ksztatcenia zdalnego jest realizowane przez
szkote na podstawie obowigzujacych w szkole regulacji RODO oraz rozporzadzania
Ministerstwa Edukacji Narodowej dotyczace ksztatcenia zdalnego.
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§21a

Organizacja zajeé¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w sytuacji,
gdy zajecia nie moga by¢ prowadzone na terenie szkoty/placéwki z powodu zagrozenia
bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogo6lnopolskich lub
mi¢dzynarodowych, nieodpowiedniej temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach,
w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami, sytuacji epidemiologicznej lub innego
nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw.

Dyrektor moze czasowo zmodyfikowac zakres tresci nauczania, tygodniowy rozktad zajec.

O wszelkich zmianach programowych dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujacy

nadzor pedagogiczny. W razie potrzeby dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng ustala
potrzeb¢ modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-
profilaktycznego i modyfikuje ten program.

1. Technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli:
1) W szkole stosuje si¢ do nauczania zdalnego platform¢ Microsoft 365,
epodreczniki.pl, eduelo.pl, Padlet, blog, Skype oraz inne proponowane przez

MEiN.

2) Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglto$§¢ moga by¢
realizowane w szczeg6lnosci:
a) z wykorzystaniem:

materiatow 1 funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej
udostepnionej przez ministra wtasciwego do spraw os§wiaty i wychowania
pod adresem www.epodreczniki.pl,

materialdéw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego
ministra witasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania, stronach
internetowych jednostek podleglych temu ministrowi lub przez niego
nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej 1 okrggowych komisji egzaminacyjnych,

materialdow prezentowanych w programach publicznej telewizji
i radiofonii,

innych niz w/w materiatow wskazanych przez nauczyciela;

b) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem 1 dajacych podstawe
do oceny pracy ucznia;

z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane

d)

informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem/opiekunem prawnym;
przez informowanie rodzicéw/opiekunow prawnych o dostgpnych materiatach
1 mozliwych formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu —

w przypadku dzieci objetych edukacja wczesnoszkolna, zajeciami rewalidacyjno-
wychowawczymi oraz ucznidOw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym lub z niepelnosprawnosciami sprzezonymi.

3) Do kontaktu z uczniem wykorzystywane sg rowniez komunikatory, a za zgoda

rodzica/opiekuna prawnego takze telefony ucznidéw.

4) Nauczyciel i uczenh moga kontaktowac si¢ za pomocg poczty elektronicznej,
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platform edukacyjnych, komunikatoréw i aplikacji do komunikacji audio lub
audiowizualnej wybranych przez nauczyciela.

2. Sposob przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji zaje¢:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Nauczyciel prowadzacy zdalne nauczanie bedzie umieszczal na platformie

Microsoft 365 oraz stronie szkoly www.znpo.pl w zaktadkach ,,Ksztalcenie na

odlegtos¢” zadania dla uczniow danej klasy oraz przesytat indywidualnie do

ucznia ¢wiczenia specjalistyczne.

Nauczyciel bedzie umieszczat zadania do wykonania w takich formach, jak:

a) klasyczna, z odwotaniem do podrecznika, zeszytu ¢wiczen,

b) w formie opisu tekstowego zadania do wykonania,

c) w formie linku do interaktywnych platform edukacyjnych wykorzystujacych
formy nauki i sprawdzania wiadomosci (np. filmy, quizy, testy),

d) w formie zalacznika zawierajgcego materialy tekstowe, grafiki, materiaty
audiowizualne,

e) nagrania wilasne thumaczace temat lekcji.

Uczniowie, ktdrzy maja dostep do Internetu korzystaja z materialow edukacyjnych

zamieszczanych na biezgco na stronie internetowej szkoty.

Powierzone im zadania wykonuja:

a) wypelniajagc wydrukowane karty pracy — jesli istnieje mozliwos¢ wydruku
w warunkach domowych,

b) zadania w zeszytach przedmiotowych,

C) zlecone prace plastyczne i techniczne z wykorzystaniem dostepnych
materialdow w warunkach domowych,

d) zlecone zadania praktyczne na terenie domu, miejsca pobytu.

W przypadku uczniow klas [I-IIl szkolty podstawowej oraz ucznidw

z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym 1 znacznym,

nauczyciel ma obowigzek poinformowania rodzicéw (opiekunow prawnych)

o dostepnych materiatach, a takze mozliwych sposobach i formach ich realizacji

przez dziecko w domu. Uczniowie otrzymajga dostep do serwisu SUPERKID oraz

materiaty na szkolnej stronie, jak réwniez wystane poczta karty pracy.

Jesli uczen nie ma dostgpu do Internetu, jego rodzic/prawny opiekun informuje

o tym wychowawece, ktory wraz z dyrektorem szkoty ustala sposob przekazania

uczniowi potrzebnych materiatow. Mozliwe osobiste podanie materialow lub

przesytka kurierska.

Uczniowie niemajacy dostepu do Internetu wykonuja wystane im paczkg kurierska

karty pracy.

Istnieje mozliwos$¢ wypozyczenia uczniom sprzetu IT ze szkoty.

W zdalnym nauczaniu nauczyciele wykorzystuja: e-dziennik firmy Librus, poczte

elektroniczna, telefon, wybrane platformy e-learningowe i edukacyjne.

3. Warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidow w zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych (z uwzglednieniem laczenia
ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia):

1)

Warunki bezpiecznego korzystania sprzetu IT:
a) osoba korzystajgca ze stuzbowego sprzetu IT (pracownik szkoty, rodzic
WYpozyczajacy sprzet, uczen), zobowigzana jest do zabezpieczenia go przed
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2)

3)

b)

d)

f)

zniszczeniem lub uszkodzeniem. Za sprzet IT uwaza si¢: komputery
stacjonarne, monitory, laptopy, tablety, komorki itp.,

korzystajacy ma obowiagzek zgtosi¢ dyrektorowi szkoly zagubienie, utrate lub
zniszczenie powierzonego mu sprzetu IT,

samowolne instalowanie, otwieranie (demontaz) sprzetu IT, instalowanie
dodatkowych urzadzen (np. twardych dyskéw, pamieci) lub podiaczanie
jakichkolwiek niezatwierdzonych urzadzen do systemu informatycznego jest
zabronione,

po zakonczeniu pracy pracownik szkoty zobowigzany jest: wylogowac si¢
z systemu informatycznego oraz zabezpieczy¢ stanowisko pracy,
w szczegolnosci wszelkie no$niki magnetyczne i optyczne, na ktérych znajduja
si¢ dane osobowe,

pracownik jest zobowigzany do usuwania plikow z nos$nikow/dyskow, do
ktérych maja dostgp inni uzytkownicy nieupowaznieni do dostepu do takich
plikéw (np. podczas wspdtuzytkowania komputerow),

w trakcie nauczania zdalnego w sytuacji, gdy nauczyciele korzystaja ze
swojego  prywatnego  sprzetu  komputerowego, to oni  ponosza
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo danych osobowych uczniow, rodzicow,
innych nauczycieli oraz pracownikéw szkoty, ktére gromadza sa zobowigzani
do przestrzegania procedur okreSlonych w polityce ochrony danych
osobowych.

Warunki bezpiecznego uczestnictwa w ksztatceniu zdalnym z uwzglednieniem

bezpieczenstwa pracy na platformach edukacyjnych:

a)

b)

uczniowie 1 nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do
wykorzystywanych platform. Nie nalezy udostgpnia¢ danych dostepowych
innym osobom. Nalezy logowaé si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia
1 nazwiska oraz w miar¢ mozliwosci technicznych sprzgtu, udostepniajac swoj
wizerunek za pomocg obrazu z kamery PC. Uwzgledniajac w tym aspekcie
kwesti¢ poszanowania prywatnosci, mozliwe jest takze polaczenie wylgcznie
glosowe,

podczas pracy zdalnej przy uzyciu platform internetowych, nie nalezy utrwala¢
wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach, migdzy innymi poprzez robienie
zdje¢ ekranu, zrzuty ekranu, czy nagrywanie obrazu z dzwigkiem,
uwieczniajacego innych uczestnikow zajeé,

gdy uczen doswiadcza cyberprzemocy lub jest jej §wiadkiem, o zaistnialej
sytuacji powinien niezwtocznie poinformowac¢ rodzica i wychowawce klasy
lub pedagoga. Pracownik szkoty zobowigzany jest do udzielenia wsparcia i
pomocy oraz do podjecia dzialan zmierzajacych do rozwigzania
problematycznej sytuaciji.

Bezpieczenstwo podczas pracy w sieci internetoweyj:

a)

b)

zabrania si¢ zgrywania na dysk twardy komputera stuzbowego oraz
uruchamiania jakichkolwiek programow nielegalnych oraz plikow pobranych
z niewiadomego zrodta,

zabrania si¢ wchodzenia na strony, na ktorych prezentowane sg informacje
o charakterze przestgpczym, hackerskim, pornograficznym lub innym
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4)

zakazanym przez prawo (na wickszosci stron tego typu jest zainstalowane
szkodliwe oprogramowanie infekujace w sposdb automatyczny system
operacyjny komputera,

C) nie nalezy w opcjach przegladarki internetowej wlaczaé opcji autouzupetniania
formularzy i zapamietywania haset.

Warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidow w zajeciach uwzgledniajgce

bezpieczenstwo zdrowotne. Nauczyciele zobowigzani s3 do planowania

tygodniowego zakresu tresci nauczania z uwzglednieniem:

a) mozliwosci psychofizycznych uczniow do podejmowania intensywnego
wysitku umystowego,

b) zréznicowania obcigzenia uczniow w poszczeg6dlnych dniach tygodnia,

C) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

d) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,

e) laczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia,

f) stosowania przemiennych metod pracy (praca z wykorzystaniem TIK oraz na
materiale ksigzkowym, kart pracy i z wykorzystaniem innych pomocy

dydaktycznych ).

4. Sposdb potwierdzania uczestnictwa ucznidw w zajeciach (z uwzglednieniem

koniecznos$ci poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunkow technicznych

1 oprogramowania sprzetu stuzacego do nauki):

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

Uczniowie maja obowiazek aktywnego uczestniczenia w lekcjach online,
korzystania w miar¢ mozliwosci z kamerki i mikrofonu.

Nauczyciel sprawdza obecnos¢ ucznia na lekcji online i oznacza ja w szkolnym
dzienniku elektronicznym Librus.

W przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do
samodzielnego wykonania, frekwencje zaznacza si¢ nastepujaco: jesli uczen
odesle wykonang prace nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecnos¢,
w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznac, ze uczen byt nieobecny na
zajgciach.

Jesli uczen jest zalogowany na zajeciach, ale nie uczestniczy w nich aktywnie (na
przyktad nie odpowiada na pytania nauczyciela, nie ma mozliwosci rozpoznac
ucznia po glosie), nauczyciel ma prawo uznac, ze uczen jest nieobecny na lekcji.
Zaréwno nauczanie zdalne, jak 1 oznaczanie frekwencji na zajeciach powinno by¢
prowadzone z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb uczniow.

W przypadku, gdy uczen nie jest w stanie uczestniczy¢ w danych zajeciach,
rodzic/opiekun prawny powinien poinformowa¢ o tym fakcie nauczyciela oraz
wspolnie ustali¢ sposob nadrobienia materiatu, kiedy pojawi si¢ taka mozliwos¢.
W takim przypadku mozna odnotowaé uczniowi nieobecno$¢ usprawiedliwiong.
W podobny sposdb nalezy postapi¢c w przypadku, gdy uczen nie moze
uczestniczy¢ w zajeciach ze wzgledoéw technicznych. Rodzic/opiekun prawny lub
uczen powinien bezzwlocznie poinformowa¢ o tym fakcie nauczyciela oraz
uzgodni¢ dalszy plan dziatania. Wystawiona w takim przypadku frekwencja dla
ucznia zalezy od nauczyciela.
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8) Uczen ma obowigzek usprawiedliwiania niecobecno$ci na zaje¢ciach edukacyjnych:

a) nieobecnos¢ nalezy usprawiedliwi¢ u wychowawcy klasy podczas pierwszych
lub drugich zaje¢ z wychowawca, przypadajacych po powrocie ucznia do
zdalnego nauczania;

b) usprawiedliwienie ma forme¢ pisemng np. zaswiadczenia lekarskiego albo
oswiadczenia rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia lub peholetniego
ucznia i musi zawiera¢ podanie uzasadnionej przyczyny nieobecnosci;

€) zaswiadczenie moze zostaé przestane przez rodzica na nr telefonu lub mail
wychowawcy;

d) brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie
powoduje nieusprawiedliwienie nicobecnosci.

9) W przypadku braku mozliwosci skorzystania ze sprzetu IT w domowych
warunkach dopuszcza si¢ za zgoda organu prowadzacego uczestnictwo ucznia w
zajeciach na terenie szkoly w obecnosci nauczyciela z zachowaniem wszelakich
procedur bezpieczenstwa.

ROZDZIAL XI
Postanowienia koncowe

§ 22
1. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej przez Zespot okreslaja odrgbne przepisy.
2. Zesp6l prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Zespot uzywa pieczgci:

Zespot Niepublicznych Placowek Oswiatowych
prowadzony przez Zgromadzenie Siostr Sw. Jozefa
ul. Bpa T. Kubiny 10/12
42-200 Czestochowa
4. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego statutu majq
zastosowanie przepisy ustawy Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082) oraz
aktow wykonawczych wydanych na jego podstawie.
5. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 r.

Tekst jednolity Statutu przyjety w dniu 31.08.2022 r. uchwatg 5/2022/2023.
Uwzglednia zmiany okre$lone w ustawie Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082
Z pOz. zm.).

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 roku.

Zatwierdzam Statut

Niepublicznej Szkoty Podstawowej im. O. Augustyna Kordeckiego w Czgstochowie
przy ul. Bpa T. Kubiny 10/12

Przetozona Prowincjalna
s. mgr Dorota Lipieta
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